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layıs 91'de işyerleri, sokaklar, alanlar, OK 


SOSSON 


SED pun ağzındaki kamu işçileri 


D e © 8 
: inize sahi 


; tizi ji şek A Ki GC Er ölü PIGE OO PAZ UY BİZ E N ENE DOTE İLE IIIR YAZ A PERRE IE KİÇ ETE E SAY 
uş a 30 sonrası koşullarda sermaye tüm dünyada ve Türkiye'de kaynakların doğrudan 
halen gin à ine akıtılmasını, işçi ücretlerinin düşürülmesini, karlı büyük yatırımların kendisine 
ladıği Mx ilerek digerlerinin tasfiye edilmesini talep ediyordu. Bu genel taleplerin bir parçası 
tekme yı. <Srelleştirmeler Türkiye'de emperyalizmle bütünleşmenin de bir aracı haline geldiğinden 


İŞTEN anin yabancı sermayeye blok satışı gündeme getirildi. 


Erdemir İşçileri Haykırıyof: n. 


"HAKLIYIZ, GÜÇLÜYÜZ 
KAZANACAĞIZ" 


| 


SCi Kipleşme mücadelesindeki işçiler; topun ağzından Kurtulmak istiyorsanız, tüm işçi sınıfı 
Lor çalışan kesimlerle birlikte uluslararası ve yerli tekellerin kar çarkları arasında 
YAŞA Wip yıkıma uğramak istemiyorsanız, mücadelenizi bir kaç bin liralık ücret artışı ile 
SIN nayıp emeğinizin ürünleri olan işyerlerinize sahip çıkın. Planlamasından yatırımına, 
MAGA inden pazarlamasına kadar KİT'lerin, sermayenin değil halkın ve çalışanların yararına 
DAY örgütlenmesi talebini yükseltin. Hem kendinizin hem de diğer emekçi kesimlerin 
FABRikalgğinin karartılmasını engelleyin. 
TERKEN li N 
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m Kamu işçilerini 
etkisizleştirmenin en önemli 
araçlarından biri de sendikal 
yapılardır. Kamu işçilerinin 
madencilik ve imalat 
sanayindeki önemli 
ağırlığının üzerine oturarak, 
siyasi partilerle, siyasi 
iktidarlarla “partilerüstü 
sendikacılık" laflarıyla 
devletçi ilişkiler geliştiren 
Türk-İş sendikacıları bu yeni 
koşullarda da “uzlaşmadan" 
başka bir yol 
seçmeyeceklerdir. 


Yazısı 3. Sayfada 


f © ERDEMİR'de meydana gelen işten atılmalar 
| kapsamlı bir özelleştirme planının parçasıdır. 674 

| işçinin işten atılmasının ve bü sayının binlere 

f ulaşacağının belirtilmesinin, ABD ve Japon firmalarının 
Erdemir'e "görücü" geldiği günlere denk düşmesi 
tesadüf değildir. Erdemir işçileri işçi Kıyımına'Karşı 
başlattıkları mücadeleyi uzun soluklu kendi güçlerine 
dayalı bir direnişe dönüştürmelitir. Yazısı 5. Sayfada 


MAGA İŞÇİLERİ KAZANDI 


İSTEDİK 
VERMEDİLER 
ALDIK" 


| İÇİNDEKİLER 
le Fikri SönmezYaşıyor.......... 2 


SISK ÜZERİNE 


© yıldır süren DİSK yargılamasında Askeri 
> tayKAPATMAYI tartışıyor. 

K've bağlı sendikaların yöneticilerinin 
en beraatleri kesinleşti. 

isil birn DİSK veya sınıf sendikası sorusu 
emde. Yazısı 7. Sayfada 


4:000'cam!işçisi grev günü yaphıkları'yürüyüşle Paşabahçe:yi bayrami yerine dönüştürdüler Top 
kapi'don ve çevre fabrikalardan gelen'destekcilerle birlikte, ni laröi a rağmen YOL 
com işçisi karsisinda polis çoresizikoldi. 


BORSANIN EN KARLI ŞİRKETİNE AİT ŞİŞE CAM FABRIKALARI SUSTU: 


” vlet Terorü Yasalaştı 


“inyada “ABD'nin çikadan! için kendi gelecegini dahi nske 
© dam” olarak tanımlanan TO nün istekleri “doğrultusunda 
Pp hükümetince hazırlanan 3713” sayıl Terörle Mücadele 
1 12 Nisan Oltarihinde TBMM'de kabul'edilerek yürürlü- 


rmalığıyla yeti 
göreviniiyerine getirebi 


ENE A 
MEE Tİ R ie Eg MEPE ek N e 


i 
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T ZE umut olarak bakmayınız. Biz umut değiliz... 
“Umut, (üreten) halkın kendisidir. Yani sizsiniz. Söz sahibi 
i sizsiniz.....Karar sahibi sizsiniz. Yetki sahibi sizsiniz." e LARIN 
FIKRI SONMEZ MR) 
| çimentodur, demirdir 
gazdir, yoldur, sud 


yaşayıp 1 zi g l ; yoldur, s 
ölçütü “ola. (iie A 4 o iiig elektriktir.ve'bun 
b i ; j şeylerdir! 


mamiz gerekiyor. İçinde bulundu. | ek a Se çi e 
umuz düzen yaşamamızı ZOrlaşu- ; B a gl , i i x eea a 
“sinirliyor ye yoKkediyorsa o 
i DEGİŞTİRMEK" için ça- 
“ba harcamamiz zorunlu bale geli- poa i ET > Wat ; İM örgütlenniesini Sha 
#Yordemekür. Yoksa (doğacak ço” vu k e ça ; - i , ` ara, v üzerine kurdu. Bele 
cuğumuza ÖZGÜR ya da MUTLU nl, OR > j Dua A a komiteleri balk kom 
jini Koyarak ne Özgür olunur ne ğ Sili | | di ğ VE. i TY E arasındaki organik. 
ie mutlu; Değişimin devrimden özene - $ ] TA, - i E a `; Kendi'yönetimini! yarı 
è g a birşey olmadığını da pekala ii =N s o IE n 7 rının yerel Dir deneyini 
SE “biliyoruz. ; > È a hal r ei E l k O günü yaşayanlard 
f "ŞEYLER" mi? iş, ekmek, bår- ' SEİR Senli İŞİ Y. sae O gürler ld 
re pak sağlik, eğilim. gibi şeyler ve | ; > t, ai ; $ . = AO A DO i 
yaşamak, Ve bir de biz, üreten © . e ; j o S E Eri t i - mı? 1 / 
halk, Bu üç kavram “YAŞAMSAL şe Pe 5 5. 55 yle > P f 4 ği ai Fikri Sönmez seçimi alipi 
BİRLİK“in birkaç göstergesi. Ya- (e a e ma i 3 ye — aa Sel diye başkanı olduktan sonray/ 
şamak (hakkını, yaşamsal; birlik pap = a em ~ e Vi > , 7 belediye çalışanınm işine sy 
içinde olan üreten halk kullandığı >” k " k aar ' i z Tg medi: Ve, o günün bele (çig he 
anda, ancak o zaman, sinif müca- ge a limen e ; T gA > sit E iü <<... A'sından Zsine halkın GERIN 
'delesinden, toplumsal! mücadele- , -4 e > z S a Kğ ğını aeni onn spiaire € 
den sözedebilinz. po- a 2 : z a a a ve ilkeler doğrultusundati 
Arzülanan değişimi, başka bir. | M ~ > i 3 —— gr v7 Gi Tr E AN rütmeye çalıştı. Gerçek di —eçi-İzm 
deyişle devrimi kimler gerçekleşti- — SP ind ~ j A a ; Bi nin gereği olarak halka hoşa Sesi se 
di. Halk da ondan hesap # Pi” 5 
p Bakanlığ 


irecek? Birilerini mi bekleyeceğiz, pam pome- ei >. pe o 5 e> a e 


e 2 LA ` =a - ii 
m Oksa avukat tutmayı mı düşünece» a na z Kapalı kapılar arkasında < 
a Mizi Söz” gelimi e bel “lO yilda yapılamaz" denen işlerin, 20 günde bitirilmesini sağlayan güç; emekçi halkın örgütlü iradesini, holk komiteleri orecha dolaysız olarak yöne- Şi olmad Ne olduysa (8 T pi 
e bağladiysak, Kendimiz isin içine "Te oşiyon ve her aşamada halkı yetki'sahibi yapan bir yereliyönetim anlayışının gücüdür-Tek tek kişiler değil, işte holkın bu birleşik mücadelesi yaratmış: gözler önünde oldu. O günle, “bir hal 
a girmedikçe, boşuna bekleriz, Dev- tir FATSA'yı..Ve yaşatacaktır. sırdaş kadro vardı'ne de Sir rılmadai 
= g! ç Ş Ga yarılm i 
ca) = . . -ear - sä +. 2 i Kİ 
TA A halk komitelerine götürüyor. ' mmm mam el 
5 vo, PA Bu'da gösterir ki, biz henüz Yukandaki olay Fikri Sön- m. Bizde kararları halli ve Göl 
i durumu halka adamakıllı .nez'in başından geçen, kendi anla- komiteleri verir, belediyimelkri Kor 
7 anlatamadık, onları kendi umıyla dinlemesi başlıbaşına bir başkanına veya ilgili 
pe sorunlarına sahip çıkmaya zevk olan , yüzlerce olaydan biri. ; f 
> = a e) kuruluşlara tatbik ettirir” 
H yöneltemedik." Fikri Sönmez, tüccardan yana FİKRİ SÖN başla 
fe FİKRİ SÖNMEZ Olsaydı, yani mevcut düzenden ya- la C 
> i na olsaydı acaba ne olurdu? Bugün, düzene mühal Kiuna bal 
gri 3 ” “seliğiek kandu gelec Sdurma nokt 
A yn “Belediye'deki odamın kapısı ;“...Yillitradeden sözedenler ,, dese, J4 MA ES 
Ne çaldı. lcertye, ik defa parangan Fatsa halkının % 80'inin kini olanlara yardakçılıköya işi işyedler 
2 ince, uzun bir adam girdi. Kasketi ` y sinden yi 
T, t 
E elinde karşımda elpençe divan du- Hd 5 
tr ruyor. “Hayırdır dedim,'ne kazık it hi ile 
SU gibi dikilip duruyorsun, geç şöyle O wi iğ. ji 
iğ rahatına bak' Adam şaşırdı. Kolu- © “= A > 
mal ğun ucuna ilişiverdi. Çay şöyledim. © ” iŞ 
Rahat olmasını yineledim. Sonra, 4 
ii derdini sordüm. i AT 
Pa Çorum'da çiftçilik yapıyormuş. üze : ç 
S Geçen yıl soğan ekmiş, soğanları A Bal l 
2 da'bizim buralı bir tüccara veresi- z E | elk 
S ye satmış. Buraya gelip tüccardan Eni içird a 
X parasini” isteyince, bizim tüccar © 7 Pi 
s bak, burası ayrı bir hükümettir, bu- 3 fitibare 
P - ; $ rada buranın kanunları söker, sa- RA görüşm la 
za Mi, | A í na para mara yok, üstelersen seni ` E? e Etir basin E 
M t b — eyi dövdürtür kentten de attırırım" de- va kası Gölci 


“Yurdun dört bir yanından gelen misafirlerle 80 yılı içinde geyler FATSA şenliğinin çoşkusu; halkın değerleri: miş. İt herif, bizim gençleri adama FATSA halkına karşı toşınan'bu mitralyözler; devletin, halkın kendi tün” şunları 


We nin Yaşalılmasi ve geliştirilmesi doğrultusunda çok önemli bir deneyimdir. Bu şenlikte yaşanan başarı ve coşkuyu hi karşı kullanıyor. Beynimden vuruk | #ığı güzelli ülsüzlüğünü Urbaşka 
bir milyöz On aie Rİ YE Bir gün mutlaka Yeni FATSA'lar doğacak” i PS muşa döndüm. İtin teki dişimizle E görele ci ahir un ez T Bİ ker Ferde. 
1 tırnağımızla kazıyarak gerçekleş- ` TSA etmesinin 
rimcilerin devrimden önce ve son- denik ederler, Devrimi, devrimden Evet; biz halka bazı reçeteler !irmeye çalıştığımız “yönetim ala- oyunu alarak belediye "YAŞAMAK" bir yaşam kiz dinde 
Ta yaşamlarında bir farklılık olmaz. sonra yaşamları değişecek olan verdik ve bu reçeteler tuttu... Xİ.” Ter kalemde silip atıyor. yönetimine gelen bir belediye rak alabildiğine taraflar Dikimi ür 
“Onlar devrim için kendilerini ada- “üreten halk” yapar. Ama, halk bu reçeteleri kendi DER A cagizin parash bors: başkanına, biz burayı Egemenlerle yapılan bu gizli hei 
© mişinsanlardir. kendine hazırlayabilecek ji AEEA tüccar rücarlıktan belediye olarak görmüyoruz liği her geçen gün biraz dağ bizleri kör 
— © Ama devrimi “gerçekleştirecek “....Bizim amacımız, halkın aşmaya gelmelidir.....Öylebir vazgeçmiyor. Sonradan haber al- demesinin hangi düşüncenin Nişliyor, yığınlar kendi geleg bilmeli. 
Man onlar değildir. kendi kendini yönetme durumdayız ki, halk bugün dik ki Çorum'lu her gittiği yerde ürünü olduğu bellidir... ni başkalarının. iradesine, Askeri 
ği Onlar, devrimi yapacaklara ön- alışkanlığına sahip çıkması. kadın-kız sorunlarını bile bizi anlanrmış.” Kendileri yönetimde ise milli €diyorlar. Fakat ne yoksulu gr loplù 
N O dan kalkıyor ne de ezilmiş; İM lo, 
Fy A o dir bunun nedeni? Pi: Disan, Yü 
> Nasıl bir insan.. Nedeni açık: Toplumsal Şe eri 
E delelerde, halkın Kendi yöngü. aci 


Fikri Sönmez'in nasıl bir insan olduğu sorusuyla çok karşılaştım. Çoğu 
zaman kolay bir yanıttı bu benim için; Bir iki ümceyle ölereyivaririim 
hop."Son'derece hoşgörülü; çok yönlü, çok samimi; hor türden 
çevreden ve her yaştan insanla çabucak diyalog Kuruveren; onların 
seviyesine inebilen; siyasl'va sosyal kişiliğiyle çevresini aydınlatan bir 
adamdı..." gibi sözlerle anlatırdın onu. Ama bütün'yönleriyla onu 
tanıtmak, epeyce zordu aslında, Zira üç beş cümleyo, sayfaya, doftero 
onu siğdirmak, olası değildi. Ne Kadar yazılsa; anlahlsa'imütaka' eksik 
kalacaktı. İşte ben bu ön açıklamayla; onun yalnızca bir kaç yönüne 
değinmek istiyorüm. 
Fikri Sönmez toplumun değişik katmanlarından her tür insanla çabucak 
diyalog kurardı. Sadece bir vatandaş, bir işçi, bir köylü; bir çocuk 
onunla'birlikteyken çok rahat olurdu. İstediği soruyu sorabilirler hatta 
sorguluyaniirierdi Bu rahatlığı Fikri Sönmez verirdi onlara. Ortami'o 

i 


Kendi iradesine bağlaması ii arahu] 
gütlü olması , koşullara Vezi rg 9 alıp; 
uygun “örgütlü mücadele Çekip Olara, 
nini yaratması gerekir EKSİ “niş < Kom 
bu... Yereli yönetimlerde de NR ed şan i 
söz, karar ve yetki sahibi olma “tr, ilee 
bu disiplinden geçer: Sağı 
Şayet, “ürelenin yöneten Ì 
gerektigine , halen inatyoi 
şayet gërçek demokrasi lè 
nizi ve inancınızı -yani Si A ii) 
nizi, yani halka güveninizi kl 
yitirmediyseniz. Fikr SEN y 
medi, F 


ECEKONDUDA 


fıkım Var, Terör Var. 


> yaygın deyimde #gecekondu”, entellektüel dilde "va  lıksız yaşam koşullarını bağrında taşımaktadır. Gecekondü 
#roşWriküsatçiların'dilinde #marjınalinü(us/bölgeleri";(Kimi- “halkı, okul, hastanc, yol. su/gibi olanaklardan'da genellikle 
lerine göre banliyö“ araşlırmacılar için Kentsel semiler” faydalanamamakladır. Çocuk ölümlerinin yoğunluğu ise; 
alda “Kenisel köyle “Kent soylularımız(i)ise, “şehir. adeta gecekondulunün “kaderi”halinegelmişür. Gecekon- 
ilermiyüz karası çözülmesi gerekenibir sorun olarak ba- du sakinlerini ise; seyyar satıcı, işçi've memurlar gibi gelir 
uralara, r dağılımındaki en alt sinif ve tabakalardan oluşuyor: İküsat 
in doğal bir sonucudur gecekondu. Üstelik. çılar'dabünun için, gelir dağilımının;en altimarjından fay- 
ülkemize değil. çokça bizim gibi ülkelere “dalanabilen nüfusunibanndiğši bölgeler olarak bakıyor gez 
Marnmsallalanaimākinalaşmanin girmesi, . cekondulara; Gecekondu, ventelleKüelilerimizin dilinde, 
çük“metarüreticisinin (küçük ölçekli” (bir şarkı ya'da'şiirde kafiyeyı sağlayan sözcük olarak “va. 
Toş'lür. Oysa Şili'siyle, Mn Türkiye'siyle'ben- 

zer süreçlerin ortaya çıkardığı birtablodür gecekondular,” 


DÜZEN PARTİLERİ VE GEGEKONDULAR 


arah 

Değişik kültür çevreleriyle de çok kolay Iletişim kurabiliyordu. O 
srkliyabiliyordu. Bu'onun Sil bilincine sahip SİM RMUL ayle 
sosyalbir ormayona alip olmasından kaynaklanıyordu. 
Bance'değinilmesi'gereken'bir'diğer özolligi * « Katipliğidir. Fikri 
Sönmez düşündüklərin, çok kolay, çok eiki!svis: ve çok'anlaşılır bir 
biçimde anlatırdı. Yöredeki!'findik üreticilerinin zoğundafındiktaki 
sömürüye ilişkin bilgi ve birikim varsa; Lu Fik -“Shmez'in fındık 
mitinglerindeki'yalin'anlatımlarındandir. 
Mahkeme aşamalarında; (savunmalar situs )yargicinişu sözünü!hiç 
MS FİLri bir sizl l i40 yild ül 
"..Fikriibey, bir sizin sözleriniz yilldüşünülüp söylenmiş sözlər. 
olarak kabul ediyorduk. Ama siz bizi bu günkü İözlerinizle cek 
üzdünüz..." 
sia Başkanı Fikri sonmez n 

adiye başkanlığı ve terziliği çok sözü edilen yanlarından. olmuştur. 
Başkanı oldüğü Fafsa Belediyesi'nde Sanana Fikri Sönmezlin A 
bilinciyle; siyasl'anlayışıyla; demokrasl'anlayışıyla açıklanabilir. 
Katılimci bir.anlayışla açıklanabilir. Ortak üretme; ortak yaşatma ve 
birlikte sahiplenme olayıyla alli Bu'anlayışınişekillenmesinde 
Eik ir A yasi Sevres, a birlikte, mahalledeki sade'bir 
yatandaşın, muhtarın,'esnafın, memürün, işçinin, İşsizin payı v x 
İki iklibuçukyıl!önce, Fatsa'ya belediyayi aa ağa CEIA Na 
morean sözleriyle AN bu'öyküyü: 
“Bura düzensizlik; ne'uyumsuzluk, böyla belediYo'mi yönetilir. 
"dürüst bir belediya'başkanı'gelmemiş ÖR, bir Fikri Aİ 
10'ay/kalmiş/ona'da!tazla yaptırmamişlar.: (M5GÜMÜŞ) n 


seig 
tor 


“Belediye hizmetlerindeki 
bâşarıların nedeni bening 


başkan'olduğumdâ 
Yönetim'anlayışımıye 


iel 
Ye'sahip olmayanibu'po: 
ünugiderebilmek “noktasında 
sanlani gecekondülaşmaya yö- 


Seçimlerin yaklaşuğı dönemlerde ise, calcatlı'tören)|irle 
“örkan-i'devleili gecckondulara kadar gelerek tapu(!), « pu 
tahsis'belgesi(i) gibi Kimi kağıtlar'dağıtarak,gecekondülaz 
ri, gecekondu sahiplerine bahseder: Böylece 'gecekondulü 
Konul güvencesine kayüşmuş olur. Ancak bu'güvence sez 
çim sonrasina) kadardir Seçimlerden sonra yıkım tehdidi 
Ve benzeri sorunlar tekrar KaldiğıYerden'devam!eder. Yiz 
ne, Yikim/ekinleriş dozer; asker, polis hatalbelediye zabita- 
“sugecekondülununkapısındadır..Bu'düzenin vazgeçemeye 
Geğiibir çelişkidir. Zaman'zâman'daileleyizyon programları 
(hazırlanarak, çiramalize birmüzik eşliginde OR i 

me Y ge, . Dëévami 8, sáytada 


kelden Karayollarına; şeker fb- 
anndan limanlara enerji işkolun- 


uli: 

eg le bini ; 
Ye bir “siyasi «saldırıyı da) başlattı, 
daki “sözleşme (döneminde, yay- 
iveylemliliklerinin de etkisiyle 
az saldirgan bir tutum almaya 
inan hükümet ve Özal, 1991'de 
Havasiş grevini tüm kamuiişçilc- 
ikisaldırısının denek taşı ha- 
İM götrdi THY-Havaş grevini ertele- 
ekle övünen zal, o “Ben 
uma Bakanı olsaydım. Havaş'ı 


AN en kapaprdimi diyerek tüm kamu 


mr SPOR 
ve ilg Asrb-İş'e bağlı iş 
Tütmey : 
DİN Beğ lerinde eylem 
di. SA 
Ka Halk da wlşçilerin Sesi-İzmiy/İzmir) 
pali kapi ürk Harb-İş sendikası ile Milli 
Sey. Olmadı yinma Bakanlığı adina TÜHİS'in 
Bözler önün, ürdüğü Toplu İş Sözleşmesi gő- 
sırdaş kaipe een yasal süre olan 60 günün 
sap., “asından bir hafta önce ukandı, 
ti şmaya varılmadarı sona erdi. 
m z görüşmeleri çıkmaza sürükleyen 
«Bizde Ragls'i protesto e mek için Gölcük 
Komiteleri anes! ve Gölcük Bölgesindeki 
başkanına iey2 Kuvvetleri Komutanlığına bağlı 
Kurul #Herinde çalışan yaklaşık 6000 işçi 
iruluşlara (isan'da bir hafta sürecek toplu vi- 
Feylemlerine başladı. 
k ÜN ağ tamamina yakını- 
an aravizileye çıkuğı Gölcük Tersanesi 
Mehir DEK K ina bağlı diğer. işyerle- 
da il işler durma ngkasina geldi. 
PARAM Nisan pazartesi günü ise yakla: 
Kine olanlar! bin işçi işyerlerinden çikip do- 
Na caddesinden yürüyüşe geçtiler. 
“ansere kadar toplu biçimde yürü- 
işçiler "Özal istifa", “İşçiler el cle 
pil greve", "İşçiyiz haklıyız kazana- 
“sloganlarını atular, Viziteden 
aynı coşku ile tersaneye dönmek 
en işçileri polis engellemek istedi 
tersane işçisi bunâ izin vermedi, 


a'yönelikür. 
1 Mayıs'lan itibaren arabulucu saf: 
önce bir basın toplanusı yapan 
M-i sendikası Gölcük şube başka- 
*Bir Cumhurbaşkanının her toplu 
devletin Wieşmede, her grevde sendikaları ve 
zleri 
hulacağı tehdidinde bulunmasının, 
mler karşısındaki'tarafsız kalma il- 
" AMAKI ildirmalarla hiç bir yere vanlama- 
YAŞ ll ğını ve bizleri; korkulamayacakla- 
© e Se 
ageme gizmir Alaybey Askeri Tersane işçi 
-xi her 
iği yıktı. “Tersane önünde toplanıp Karşı- 
alan a Yalı caddesinde: yürüyüşe geçen 
) 
giyo yular Tersane işçileri öğleden son; 
; kalk adasi yaptı! 
“Görüşmelerin arabulucu aşamasın- 
#unma işyerleri olarak adı geçen 
Sancler ve Kuvvet Komutanlıklarına 
özleşme ile edinebilecekleri hakla- 
nisınınını grev yasağı” nedeniyle 


fia giren görüşmelerin ukanmasin- 
“zet Çetin ise şunları belirtiyordu: 
Jer; Ge eri tehdit etmesinin, işletmelerin 
zlüğünün 
gi ile bağraşmayacağı açıkur. tehdit 
1 
rak birkez daha bilmeliler”, 
)de 6 Mayıs'da toplu vizile eylemi 
paşk Jaler .SSK. Dispanserine. alkışlarla 
n f i YE 
igili sonra bic sonuç alınamazsa Milli 
eli işyerlerinde çalışan işçilerin topz 
14 
a belirleyecek” 


İşçiler'ayrıca' haftalık Çalişma! 
40'a düşürülmesini, “halen 
fazla mesaiüereünin201100 


işçilerinin taleplerini bastırma, 1iŞÇi:sı- 
nifi harekcünin önümüzdeki dönemde 
elde edebileceği ekonomik 
demokratik kazanımların (önüne set 
çekme çabasına girişti. THY Havaşiiş- 
çilerine. yönelik “ehditlen tüm 
KİT'lerin özelleşürileceği ya da kapı- 
lılacakları açıklamaları izledi. ANAR 
iküdarının. irili ufaklı tüm sözcüleri, 
Hazine ve DPTyekkilileri, KİT açıkla” 
nnin ekonomiye büyük yük oldukları: 
nı, yüksek ilcretlorn bu yükü daha da 
arttıracağını, Önümüzdeki dönemde 
"KİT sorununun mutlaka çözüleceği- 
ni her fırsatta açıklamaya başladılar. 
Basında “Topun, ağzındaki Kiler” 
“Kârda:zararda. olan (KİT'ler. listeleri 


muz Dok Gemi-İş bize bilgi vermeden 
kapalı kapılar altında pazarlık yapı- 
yor” diyor, 

Camialtı Tersane İşçileri "Bu sèn- 
dikaların ekonomik - demokratik ta- 
Dir nie yanıt almak için çalışma- 
dıkları: ortada. Başsız kaldığımızın 
farkındayız. Ancak Türk-İş önderlik 
elmese bile önümüzdeki günlerde işçi- 
nin patayan öfkesi beklenmelidir” di- 
yerek tersanelerde gerginleşen havayı 
tanımlıyor. 


Cihali ve Cevizli 


“TEKEL Işçileri yürüdü 


Kamu sözleşmeleri ana başlığı al- 
unda 670 bin işçi adına sürdürülen 
toplu. iş sözleşmesi görüşmelerinin 
içinde 50 bin işçisiyle Tekel (Tuz, tü- 
tün, rakı fabrikaları) da yer alıyor. 
Türk-İş tarafından sürdürülen görüş- 
melerin Tekel cephesinde Tek Gıda-İş 
Sendikası var. 

Sendika görüşmelerin sürdüğü iki 
ay boyunca hiç bir teklif getirmeyen 
Kamu-Sen'in tavri karşısında 22 Ni- 
san'da tek tamili olurak uyuşmazlığa 
gitti. 

Tekel işçileri ürasinda anket yönte- 
miyle oluşturulan sözleşme taslağında 
idari maddeler arasında: 

“İş münasebetleri konusunda  öşit- 
lik ve buna bağlı olarak dönerli baş- 
kanlık”, “aynı yöntemin disiplini küru- 
lunda da geçerli olması”, "500'ün 
üzerinde işçinin çalıştığı iş yerlerinde 
ambulans bulundurulması”, “Cumarle- 
si günlcrinin aul ilan edilerek haftalık 


n 


çalişma sanünin 40'a “indirilmesi”, 
Fazla meşailerin 96100/ödenniesi”, “7 
gün Ücrellimazerci İzin”, © İşe giriş 
ücretlerinin dördüncü grup Üzerinden 
belirlenmesini, hesaplamanın 4 grup 
üzerinden değerlendirilmesi “Yar, 
Tekel işçisiniy Ücret talebi seha- 
lén almakta “olduklar 4250 lira Sadi 
Dereliüzerine Dirinon alti ay aydi 2500 
ira aru als zam; IKN ali aydi 
1250 lira ari 4650) Zan vo ikinci yil 
heriki aliay igin Ayn Gyd 950 Zam, 


A SOSyA VO SEBE 600 lira 


Kamu leşe dat soluştatine 
“bekleyen işçiler arasında ık eylemlere 
don biri doarekeidonigekii. 6 Mayıs'ta 
(GibaliSigara Fabrikası önündeki park- 


tüm ekonomi sayfalarını Kapladı. #Ka: 
mü açıkları ve çalişma ilişkilerindeki 
sertleşmenin ekonominin en önemli 
Sorunlan oldüğuher türiüileuşim ara- 
cindanidile getirildi. 

Aynı günlerde Türkiye'nin en 
önemli ve eski kamu kuruluşlarından 
biri olan TEKELin özelleştirme karar- 
namesinin çıkarılması da bir tesadüf 
değildi. ANAP iküdarı sermayenin kâr 
mekanizmalarının önünde bir sorun 
olarak görülenikamu açıkları ve işçi sı- 
nifi “hareketini birarada çözmek; bir 
taşla iki kuş vurmak için, kamu ışçile- 
rinin sözleşmelerini, gerçekleştirmeye 
çalışacağı planın ilk durağı haline ge- 


ürdi. Kamu sektörünün, işçilerin eko- 


ta toplanan işçiler hükümetin ücret po- 
liikasını protesto ederken "Cibali'nin 
yolları taştan Özal sen çıkardın bizi 
başlan" sloganlarını attılar. Tek Gıda- 
İş 1 Nolu Şübe Başkanı Hatice Görgü- 
lü'nün konuşmasını dinleyen işçiler 
daha sonra sloganlarıyla fabrikalanna 
yürüdüler. Bir süre trafiğin ukandığı 
yürüyüşün ardından Cibali işçisi fabr- 
kasına dönerek işbaşı yaplı. 

Cevizli Tekel'de aynı gün yapılan 
eylemde, işçiler iki saat işe geç başla- 
dılar. Ambalaj, nakliyat, sigara, yap- 
rak-tütün işletmeleri ve yedek parça 
fabrikalarında çalışan işçiler saal 
7.15'de: servis otobüslerinden inerek 
toplanmaya başladılar. Daha sonra iş- 
yeri kampüsü içinde yürüyüşe geçen 
işçiler "Çankaya'nın şişmanı işçi düş- 
manı”, ” Ankara'nın yolları taştan, 
Özal sen çıkardın bizi başlan" slogan- 
ları attılar. 

Yapılan eylemi Kamu-Sen'in tavrı 
karşısında uyan eylemi olarak değer- 
lendiren Tek Gıda-İş Sendikası yöneü- 
cileri bu eylemin yankılarını işittikten 
sonra 'Yeni eylemler de yapabilecekle- 


rini' belirtiler, 


Sümerbank Deri 
Kundurada sözleşme 
bağıtlandı 


Siyasi iktidar "Zarar cden kamu i$- 
letmelerinin kapatılması yada özelleş- 
tirilmesi" naraları atarken, Sümerbank 


Deri! “Fabrikalarında (1.10.1990 
30,9:1992 yürürlük Süreli toplu iş süz- 
leşmesi bağıllandı. 1990) yılı oiiinci 
öyinda'Kamu:Şeniile'Deri <İş arasinda 
başlayıp” 94:1991 tarihinde sonuçla 
nan “sözleşme Sümerbank Beykoz, 
Van, Sarıkamış, “Tercan ve Çanakkale 
Deri Fabirakaliri'nda “çalışan “toplam 
2850'işçiyi bağlıyor 

İmzalanan sözleşmeye! göre orala- 


ma 672 bine lira olani üçretler, 44120) 


zam aldı, Den işçilerinin sosyal yar. 
dimin adi iğ NR ANAP SE 
Tiplar ü 
1990'Unv100.00O. ira 
MOITAS 150000 lira: 
1992'd61200.000 lira 


nomik mücadelesindeki!belirleyiciliği- 
nin artması Karşısında, bu işçilerin üc- 
ret taleplerini asgari düzeyde tutmak 
bile sermaye ve ANAP açısından! bin 
zorunluluk; haline geldi. Sözleşmelerin 
düşük ücretlerle bağılanmasıni'yaygin 
işten çıkarmaların izleyeceği hükümet 
sözcüleri tarafından 'şimdidenidile gez 
tiriliyor. Kamu kuruluşlarının özelleş: 
rilmesi, zararda olanların'Kapalılması 
sonucunda 700 bini aşkın kamurişçisı> 
nin 200-300 'binlere'düşürüleceği'hü- 
kümet tarafından “ekonomik bir z0- 
runluluk” gibi'anlatılıyor. 

İşçilerin ücret taleplerinin karşısına 
dikilen »KiTlerin verimsizliği", 

"ekonomiye yük oldükları"iddiala- 


Her yıl için 5 bin lira kıdem zammı 
verilecek işçinin ücretine, sözleşmenin 
birinci yılında enflasyonun %60, ikin- 
ci yılında %45'i aşması halinde aşan 
miktar eklenecek, 

Dört ayrı: dalda üretim yapan ve 
1476 işçi çalışan Beykoz Deri Kundu- 
ra Fabrikasında çalışan işçiler görüş- 
meler sırasında “ 12 Eylül'ün getirdiği 
kayıpların giderilmesini istiyoruz" di- 
yordu. Deri-İş yöneticilerinin verdiği 
bilgilere göre ise işçilere formlar dağı- 
ularak talepleri tespit edilmiş yani bir 
boyutuyla sözleşme. taslağının oluştu- 
rulmasına katılmıştı; ” 

Ne var ki sözü edilen LoplUsözleş” 
me taslağında”yer alan idari madüele- 
rin hiç biri işverene kabul ettirilemedi. 
Ki bu ana maddelerin arasında “ Yeni 
işçi alımlarında sendikanın insiyatif 
sahibi olması", “ Etütlerde gözlemcili- 
ginin kabul edilmesi", " İşe giriş ücrct- 
lerinin, asgari ücret Üzerine sendika 
zammının eklenerek belirlenmesi" gibi 
maddeler'yer alıyordu. Bu maddelerin 
Kamu-Sen tarafından pazarlık konusu 
bile edilmedi, sözleşmenin idari mad- 
deleri bir önceki sözleşmenin aynen 
tekrarı oldu. Yine taslakta talep edilen 
15 bin lira saat ücreti, 10 Nisan'da söz- 
leşme bittiğinde 3 bin liraya düştü. 

7 Mart'ta Sümerbank Deri Fabrika- 
larında grev kararı alınıp, işçiler grevin 
eşiğine gelmişken, sözleşmenin talep- 
lerin çok gerisinde imzalanmaşını Des 
ri-İş Sendikası Merkez Yöneticileri, 
büyük ölçüde SEKA ve Maden işçile- 
rinin grevinin bitmiş, bitirilmiş olmasi- 
na, sınırlı sayıda işçiyi barındıran, bir 
işkolunda uzun vadeli grevin yaşgüla- 
mamasına bağlıyorlar, 


Bu arda özelleştirme tehtidinden 
payim alan Sümerban Deri işçileri 
sözlü olarak bilirilen u Nisan) söz- 
leşmesine rağmen, lişicunenin pamisı 
yok gerekçesiyle Nisan belkide Mayis 
ayı ücroucrinin eski rakamlar Üzerine 
den tespit edileceğini düyup, üstelik 
butalımaun Sümerbank (Genci Mü 
dürlüğüirtindan işyerlerine igana 
büdirildiğini öğrenince epkisint dile 
götirdi 


n yeni değil, 1980 öncesi kriz! günle- 
rinde, 24'Ocak kararlarında, 12EylüL 
sonrası bütün ekomomik. programlar 
Ve kalkınma 'planlarında ve ANAP'ın 


seçim bildirgeleri ve ekonomik üygu 
“lamalarında;'serbest/piyasa'cKonomisi 


Ve Özelleştirmelerini birer “ekonomik 
zorunluluk” olduğu fikri işlendi. PZA- 


Sendikalar Ne Yapacak 2 


Türkiş 


“Unutmamak gerekir ki, Kİmler kamunun'malidir.Siyasi'iKti 


kamuya ait kuruluşları “Vatandaşa 


devrediyorum” görüntüsü'alt 


sime; daha'doğrusu büyük sermaye'sahiplerine açmaktir?.. 3 
(Özelleştirmede Sendikaların Görüşleri! M Hulki Cevizoğlülvei 


31-32 Vve 34) 


“Kimlerin satılmasına Türk-İş topluluğu kesin karşıdir:Bü Konudalm 


delemiz sürecektir. (age.S.31've 357) 
Tek Gıdasİş 


Kirilerin özelleştirilmesi, onların özel sektör işletmeleri gibi/çalışm. 
ile üretilen mallara ve hizmetlere 


ümülacaklır; Bü da halkımızın, dar gelirlilerin; gi 
4 Kin 


na sebep olacaktır Ve aşın!ikâramacı 
sık zam yapılmalarına göz 


iy 


aleyhine olacakuır. Özelleştirildiklen sonra nyatani daha sik arınlanı? 


ürünleri! ve hizmetleri yüzünden'pi yasada rekabet Kızışacak »bü'da'enflasyo fi 


nu'körükleyeceklir, 


“KİTler özel sektör kuruluşları haline gelince, sendikalar daha sertimuha 


lefeile karşılaşacak, Işveren işçi ücretlerini düşürebilmek í 


inikıdemiirişçiy 


işten çıkarıp, yerine kıdemsiz. ya yolüna gidecektir. İşçilerin'iş'güy: 


liği sarsılacaktır.( age. 5.1 ve 
Petrol-İş 


"Çok uluslu sermayenin dè yararına olacaktr bu özelleştirme, Kisaca! 
özelleştirme; işçi ve emekçilerin yaşamlarını dara sokma, onları ağır Koşul” 


temsilcilerinin ve şube yöneticilerinin 
de kauldığı eylemde işçiler, kâmpüs 
içinde yürüyerek, müdüriyel binası 
önline siyah çelenk bıraktılar. Bu arâ- 
da söz alan işçiler, Sümerbank Deri 
Kundura'nın gerçekle zarar eimesinin 
nedeninin, işveren yani devletin uygu- 
ladığı politikalar olduğunu vurguladı- 
lar. Bu uygulamalar içinde; fabrikanın 
günlük 12-13 bin çift ayakkabı ürele- 
bilecek kapasitesi varken bunun 
3500-4000'lere indirildiğini, yatırım 
yapılarak. getirilen makinelerin kulla: 
nılmayarak çürülülmeye lerkedildiği- 
ni, öte yandan (Kullanılmadığı halde 
işçilik ücretlerini defalarca katlayacak 
paranın, kalitesiz derilerin ithali için 
kullanıldığını ve fabrika kapasitesinin 
alunda çalıştırılırken sadece Beykoz 
Deri Kundura Fabrikası için fason ça- 
lişan beş firmanın varlığı yer alıyordu; 

Sümerbank işçisi , fabrika zarar 
cdiyorsu bile neden'eltiğinin farkında, 
ancak önümüzdeki günlerde gündem» 
lerini belirleyecek özelleştirme proje- 
lerinin, yani tekelci burjuvüzinin sa- 
dik uygulayıcısı; Özal” Tiktidarınını 
ekonomik. açmazına çare arayışının 
karşısına, doğrudan işçinin söz ve ka- 
rar sahibi olduğu bir örgülülükle saz 
hip çıkmak Sümerbank işçisinin tömel 
görevi olücaklır. 


YAK Değil PETKİM 
Işçisi Belirleyecek 


Alpet (Aliağa Petkim) ve Yarpsı 
(Yarımca Petkim) işçileri bir kez daha 


eylemde: Bu/kez öncülük Yarpctişçis 
dB) Toplusüzleşime örmesi 
çikmazâ girmesinden bu yana Pelkim 


Devamı 9. sayfada 


servis; araçlarından inerek, YET en i 


yürümeleriyle gerçekleşti. İşçiler, iş 
giriş ve çıkışlarında toplu yürüyüşleri 
ni sürdürdüler. Bü süreç içinde Petkim! 
işçisi polisin saldırılarından da nasibi 
ni aldi. Örneğin 1 Nisan günü servis! 
boykotunun ardindan yürüyüşe geçeni 
Alpet işçisine müdahale eden polisigj 
işçiyi gözaluna aldı, sendika şübe yö- 
neticilerini tehdit etti, Ancak bü'saldı. 
ri işçiyi sindirmedi, aksine aynı gün 
toplu yürüyüşler yerini işyerlerini ter 
kelmemeye birakti, Bu karar 48 saat 
sürüyle Perki 'in bütün işyerlerinde 
uygulandı. 

Petkim işçisi öncelikle toplusözleş- 
me görüşmelerinin tıkanmasına tepki 


| 
4 
1 


1 


duyarak eylemlerine başlamıştı. An — 


cak bü'eylemler giderek grev hakları: 
mn cllerindën alınmasına olma” 
ya döndü; Hava-İş grevini Oplu 
ziyaretleriyle, “Sınıf kardeşliğinin ve 
ornak mücadelenin altim erzdi; polisi 
saldırısında, gördükleri üygülamalänn 
karşısına dikilme mantığına büründü; 

Petrol-Iş'in YHK'ya gitmeden'önee 
TİS görüşmelerini bağılamaTelaşi;. 
son taleplerin işçilerin büyük oranda! 
habersiz ve onayı alinmaksizin sunuz 
Juşu, işverenin vardiyalı çalişanlara! 
%20 daha fazla ücret teklifini açıklar 
ması, Aliağa ve Yarımca! Petkim iṣọiz 
sinin ortak, kararlı mücadelesini belki 
bir ölçüde olumsuz cikiledi. 

Ne var ki toplusözleşmelerin! geli” 
nen noktasında Karar YHKiya Kaldı. 
Ya da şimdilik öyle görünüyor. Öyle 
görünüyor çünkü. Belkim “işçisi són 
aşamaya kadar gösterdiği karürlilik ve 
disiplini bugünde göslerirse; mücade- 
lenin ancak ve ancak dayanışma ve 
birlikte davranmaktan geçuğini! pratik 
té gösterirse karan WHK değil Kendisi! 
verecektir. 

«İşte bu kez mücadelede Yarpetişçiz 
silönct. $ 


Yarpet İşçisi 
Açlık Greyinde 


Yarpe. , işçileri; “sözleşmelerini; 
YHK'ya devredilmesini: protesi 
mek için dönüşümlü olarak a 
vine basladilar: Q0 Eylüllünde 
yan TİS görüşmelerinde bin an 
sağlayamayan Reikim işçilere) 
rini değişik biçimlerde sürd 
defa şehir merkezinde gösleri'yapı 


ves 


li 


7 Mayis günü İzmitin'en işlek cadde 


sinden yürüyerek sendika 
önünde (oplanan işçiler “Şa 
buiş bitecek”, KAÇlıktan!öl 
bu yoldan dönmeyiz?, IKO 
çiyizi gibi stogunlar atarak 
(6stolarda bulundular 
Sözleşmenin Y 
sini prol&sto'cımek 
ka şübesinderağlıK gre 
çiler açlık grevini 'dön 
sürdürürken fabrikada kal 
açlık grayi “boyunca sü 
boykotubaşi 
Reikin 


işçisinin sürdürdüğü eylemler, Kuranın! iü 


YHKIŞu kalması üzerine, Yarpöli 
Sin açlık gres lm vi 
Yöri ii 


"de grow hak 
omayan | bü yang 


etiky E> pe 
8 jl N 


ngina ederek, (gideceğiniz yer 
önçekilerini gittiği yerdir. Onlar 
ten Biziz yönelen'de biz olaca: 
Şiarıylabaşindıkları, grevi aç:açık 
igrevı(40 gündür sürdürüyorlar. Emin 
Tolun Kazanan onlar ocakur. 


i ESENYURTTA 
İLK SINAV 


"Esenyurt Belediyesi işçilerinin sen- 
“dikalaşma mücadelesi “karşılaştığı ilk 
çngeli'başarıyla geç. Sendika yetkisi- 
nin gelmesine çokâz bir zaman Kala, 
Esenyuruta iki Kişi işten çıkarıldı. Sis 
yasi hesaplarına alet edemediği bir iş- 
giyi bayrami arifesinde işten çıkaran 
Esenyurt Belediye Başkanı, bayram 
isonrusında geçici işçi statüsünde Çali- 
şan bir mühendisi işten atü. Bu olaylar 
üzerine tüm işçilerin bir araya geldiği 
biriloplanıya çağrılan başkandan ali- 
lan işçilerin iṣe geri alınması istendi. 
Bir form havası içinde geçen bü top- 
tanu içinde başkan mühendisi tekrar 
işe aldiğini açıkladı. Diğer işçi için ise 
oylama»yaptırdı. Tüm işçilerin “arka- 
daşımiz “işe alınsın” demesi üzerine 
başkan töplantiyi terk etti. Salonda ka- 
Tan aşçiler Ui Kişilik geçici Dir Komite 
seçerek -ki'komitede işten aulan işçi- 
ileride var- tekrar- başkanla görüşmeye 
gittiler. Başkanın özel görüşme ve dil- 
şünme eli üzerine komit daha önce 
kararlaştırdıkları; işe alinmayan işçi- 
nin işine devam etmesi ve üÜcrelinin 

erekirse işçiler tarafindan ödenmesi 
Kararını başkana bildirdi, Böylece iki 
işçi iṣe devam ederken bundan sonra 
gündeme gelebilecek işten atılmaların 
önlenmesisiçin önemli bir kazanım el- 


e. 
zleşme 


Ia 


B- 
miie 
x ae i 


m Belpa'grevl'bir ayı aştı. Belhim işçileri 25 nisan gününden itibaren toplusözleşme görüşmelerine, 
başladı. Esenyurt Belediye'si işçileri işçi'çıkarmalarına Karşı gündeme gelen ilk sınavını başarıyla 


a verdi. İETİ çalışanlarının direnişi sosyalidemokratların maskesini düşürdü. 


Belbim ve Esenyurt işçileri Belpa grevini ziyaret ederek Belediye çolişanlarının ortak mücadalesinin önemini vurguladılar. 


de edildi. 


BELEDİYE MECLİSİ 
BAŞKANA KARŞI 


Mayıs'ın:10'unda bakanlıkları sen- 
dika yelkisi gelirken, belediyede de si- 
laı kullanmaya kadar varan olaylar 
gündeme geldi. Kardeşinin benzin is- 
tasyonu inşaatı, belediye başkanı tara- 
fından engellenen bir meclis üyesinin 
körüklemesiyle, meclis, başkanın daha 
önce verdikleri yetkilerini geri aldı. 
Arkasında daha büyük çıkar hesaplari 
yattığı söylenen: meclisin bu girişimiz 
ne çevre sakinleri ve belediye işçileri 


tepki gösterdi. Bu sırada çıkarı bozu- 
lan bir mezlis üyesi silahını çekerek, 
belediye içinde sağa sola ateşekti. İş- 
çiler, yakında başlayacak sözleşme 
çerçevesinde mücadelelerini .sürdüre- 
ceklerini ama belediye meclisinin kişi- 
sel çıkarlar doğrultusunda kullanılma» 
sına da karşı çıkacaklarını 
belirliyorlar. 


BELBİM İŞÇİLERİ VE 
BELEDİYE-İŞ 


Yeni sendika , yetkisi alan Bel- 
bim'de işçilerin hazırladıkları sözleş- 


İzmirBelediye Çalışanları 1 Mayıs mitinginde. 


‘Sosyal Demokrat" Belediyecilik 
izmir'de Gan Çekişiyor 


GÇİLERİN SESİ-İZMİR) - 

~ Ulke çapinda (özellikle büyük şe- 
hinerde)i büyük umutlarla belediye yö- 
netimlerine getirilen sosyal demokrat 
belediye başkanlan adeta'tel tel dökü- 
Jüyorlür: 

> “Bütün yaptıkları hükümetten yar- 
dim'alamıyoruz” gerekçesinin arkasına 
isiğınmak “olan “belediye (başkanları 
Item anti demokratlıklarıyla hem de 
ey ün salmaya başla- 


dilar. 
İzmir'de Biiyükşehir ve Konak Be- 


yis la Eminönü'nde Yaşandı S 
lal iporaen 

won 

ni 


Meyerine “getirmiş; milyonlarca 


alacaklar” 


'gerçekleşüin 


rişçil 
İN 


'SHPili Belediye Sözünde Durmuyor 
hibelediyeler iflaseden yerel Yönetim. politikalarının; fatürasını yine 
halka'ödetmeye devam ediyor, Bunun en son örneklerinden bin de 8 
j liEminönü!Belediye'siYeni'camii çevre- 
şportacının(önüne'dikildi. Daha öncede benzer sorunlarin yaşandı- 
Önündeki tezgahlarin kalabilmasi'için işportacilar Belediyenin iste- 
t rine lira borçlanarak “kapaklı 
7 mişlardi Daha önce söz vermesine rağmen Eminönü Belediyesi'neralter- 
nati bir çözüm öneriyor,'ne'de'sözünde'dürüyor. Eminönü işporacilannin yoni- 
ini Ibizi buradan anp, buralärikendiladamlanna verecekler Oylarımızı 
»Eminönü/Belediyesi'ninniyel'ne olursa Olsun açik olanibir 


lediyeleri bünläraisadece birer örnek, 
Konak Belediye Başkanı bir yıl ön- 
ce imzalanan toplu sözleşme farklarını 
hala işçilere ödememekle "sosyal de- 
mokratlik” örneği verirken, Büyükşe- 
hir Belediye Başkanı Yüksel Çak- 
murda işçileri maaşsiz Ve ikrâmiyesiz 
bayram geçirmeye mecbur birikt: 
Belediye çalışanlarının iki günlük 
iş bırakma ve Büyükşehir Belediyesi 
önünde toplanmalarıyla 500:000 lira- 
likavanslarla işi idare etti, 
TANSAŞ'ın, daha önceki ANAP 


tezgahlar 


HP'li be eler ANAP'manüğıile harekeli cttigi üstelik 
€ iğidir. Şimdilik, işportacıların kararlılığı karşi- 
dozori gail çekenlEminönü Belediyesi uygun zaman kolluyor... 


belediye başkanı Burhan Özfalura za- 
manında şirketleşmesiyle başlayan 
özelleşürme çalışmaları, fuarda İZ- 
FAS ulaşımda İZULAŞ, imar işlerin- 
de IMAR LTD ile Çakmur döneminde 
devam etu. "Bunlar özċlleşürme sayıl- 
maz, kredi kolaylığı için bu yola git- 
tik, nasıl olsa yine belediyenin şirket- 
leri “ diyen Çakmur'un bütün bu 
şirketlerden yöncüm kurulu başkanlı- 
gı sıfatıyla almış olduğu maaşlar ise 
tartışma konusu, 

Hem özelleştirmedeki gayretkeşli- 
ği hem de belediye çalışanlarına yöne- 
lik olumsuz tutumu ile Çakmurun de- 
mokratlığı artık taruşılmıyor. (Sohber 
toplantıları şeklinde zaman zaman 
gündeme getirdiği özellikle delege 
avına yönelik) platformları ise kendisi 
için bir show alanı olmaktan öteye 
geçmiyor. 

Bu tür showlardan. birinde Tüm 
Bel-Sen genel sekreterinin konuşması- 
nabile tahammül edemeyip provaka- 
tüvlikle suçlayarak kürsüden gonillerin- 
ce indirmesi ve Fuar TANSAŞ'tan biri 
işyeri sendika temsilcisi olmak üzere 
üç işçinin işine son vermesi gibi olay- 
lar Çakmur'un demokratlığını lartışma 
konusu olmaktan bir kez daha çıkart- 
mış durumda. 

Belediye-İş sendikası ise hem top- 
lü sözleşmeden doğan haklarının uy- 
gulanmayışi karşısında sürekli eylem- 
lere zorlanmaları hem de ulaşım ve 
sağlık gibi halkı doğrudan ilgilendiren 
hizmetlerin'uzün süre aksamasının sâ- 
Kıncaları gibi. nedenlerle adlarının 
“olur olmaz eylem yapan sendikalar”a 
çıkması kaygıları tâşimaktalar. 

Belediye yönetimleri ile birlikte 
yüksek(!) “ücretli. sözleşmenin aluna 
ımzâ'atanlar'bu'türden sonunların'yaşa- 
nacağını: çok: iyi biliyorlardı, Toplu 
sözleşme döneminde ücretleri ön pla- 
na çikartıp sosyal demokrasinin 

nimetleri diyerek politika yapanlar 
yıne çok iyi'biliyorlardı ki sözleşmede 
asıl kazanım, belediye çalışanlarının 
belediye yönetimlerinde: söz;Karar sa- 
hibi olması yani yöneüme Kalması 
olacaktı. Sonuçla işçinin toplu sözleş- 
meden'doğun'haklarını alamamaları: 
nin yan sorumlusu Sözde sosyal de- 
mokrat. belediyeler” ise yansı da 

örevlerini yüksek ücretli sözleşme 
ımzalamakla sınırlayan ve sözde Sınıf 
çıkarlarını savunan Belediye-İş sendi- 
Kasınındır. 

Toplu sözleşmeden 'doğan'alacak- 
lârinin mahkeme “yoluyla tahsili için 
başvurularında ise Belediye Başkam: 
ninihakımihüzürüna!gölip tamam bor- 
cum sama 'ben'bu'paraları ödeye- 
mem, taksitlere “bölün dediğinde ne 
yapacakları merak konusu. Bu'noktada 
Vurgulanması' gereken ana Konulardan 
biride yerel yönetimlerde daha halka 
dayalı, halkla beraber yöneticilerin 
arayışına girmek... 


me taslağı Belediye-İş Mezbaha Şube- 
si yöneticileri tarafından -kendi de- 
yimleriyle- traşlandı. Şube başkanı bu 
traşlamayı, taslağın mevcut koşullara 
göre ileri olması nedenine dayandır- 
yor. 

Belbim işçilerinin, Esenyurt Bele- 
diye işçilerinin hazırladığı taslak doğ- 
rultusundâ oluşturdukları taslakları, 
şube yöneticileri tarafından tamamen 
eski Belediye-İş sözleşmelerine ben- 
eelildi. Bu taslak üzerinden 25 Ni- 
san'da 2 temsilci, iki sendika yönetici- 
sinin işçi tarafı olarak katıldığı 


görüşmeler başladı. Bu görüşmeler sü- 
terken, taslağın son durumunu değer- 


m naam ae 


27.4.1991 tarihinde "Tüm çalış- 
lanlar kurultayı" adı alında bir kurul- 
tay yapıldı. Öğleden önce: sâat 11'de 
devrim şehitleri için saygı duruşu ile 
başlayan kurultay öğleden sonra saat 
16.00'da 1 Mayıs marşının söylenme- 
siyle son buldu . Belediye-İş, Demir- 
yolu-İş, Eğitsen, Tüm Belsen gibi 
sendikaların organizasyonunu üstlen- 
diği ve SHP'nin iznini aldığı kurulla- 
ya 1500 civarında çalışan ve SHP İz- 
mir Milletvekilleri katıldı. 

Divan başkanlığına Belediye-İş 4 
No'lu şube Başkanı Hasan Kaplan'ın 
seçildiği kurultayda saygı duruşunu 
ve açılış konuşmasını başkan yaptı. 
Divan başkanı Hasan Kaplan konuş- 


masında “12 Eylül'le birlikte zoraki 
kabul ettirilmeş Anayasa ve çalışma 
yasalarının anti-demokratikliğini"di- 
le getirdi. 82 Anayasasının tümüyle 
değişmesini ve demokratikleşmenin, 


SHP'Lİ BELEDİYELERE BİR KAÇ SÖZ 


12 Eylül'uzantısı (sivil) ANAP iktidanna karşı'halk kiüelerinde biriken kendili- 
gindenciitepkiler, yerel seçimlerde kendini SHP polasına yöneltti, 

Generallerden icazeli'SHP, sosyal demokrat (1) görünüm altnda demokratik 
giri savunur görünerek kitlelerin sandiktar çıkardığı belediye yönetimleri ol: 
du, Ön yıllardır halkımızın demokratik eğilimlerini kullanan sahle'demokratlar, 
halk kilelerinde düzene Karşı oluşan tepkileri'pasifize ederek. sistemin emniyet si- 
baplarından!biri olma görevini Yerine getirmektedir. İşbaşına gelene kadan demok- 
Aia Katılımcılık,'şeffaflık vs. söylemlerini dillerinden düşürmeyen bu sahickar- 
lan bugüne kadarki icraatlanyla ANAP bile aratır hale geldiler. 

Emökten Ve emekçiden yana olduğunu söyleyen belediye yönetimleri, her yaşa» 
milan somut gelişmede işçi've emek düşmanı! yüzlerini gözler önüne sermektedir. 

Demokrasiyi!dillerinden düşürmeyen: bu sayın yöneticiler, ne menem bir şey 
oldugu bile belli olmayan sözde Sosyal demokrat! görüşlerinin dışındaki um de- 
mokratlara karşı tasfiyeci:Ye düşmanca davranmaktadırlar, 

Yöre halkına'Karşı!biraz sorumlülük'düyan'tüm'demokralik kamuoyunu SHPI 
belediyelerin sahte sosyal'demokrat yüzlerini!teşhir etmeye ve tavir almaya çağını: 


yoruz: 


-Halkın belediyeleri'için İleri: 


Kurultayı" Yapıldı. 


-Halkin yönetimlerinde söz, yetki've karar sahibi olabildiği, 

-Kendi kendin! yönetme alışkanlığı edindiği; 

-Demokrasi'bilincinin geliştiği (OKUL) 

“Yaşadığı yerin ye İnsanların sorunlurını'Kolektif/bir biçimde çözdüğü, 


lendiren işçiler şubeye giderek: yöneti- 
cilerle görüşmek istediler. Ancak yö- 
neticiler genel merkez binasından şu- 
beye gelmediler. Bunun üzerine aynı 
gün yapılacak olan sözleşme görüşme- 
sinin yapıldığı yere giden işçiler, Şube 
Başkanı'nı protesto etiler. çalıştıkları 
birimlere çağırdıkları başkana taslak- 
taki değişikliklerin hesabını sordular. 
Başkana göre 4 işçi, 4 işveren temsil- 
cisinin katılması düşünülen Toplu 
Sözleşme Komitesi kabul edilemezdi 
çünkü sendikayı'dışlıyordu. 

Belbim hizmetlerinin taşerona ve- 


çalışma yasalannın çalışanlar lehine 
düzenlenmesini, 1 Mayıs'ın: yasallaş- 
ması gibi talepleri olduğunu söyleyen 
divan başkanı özellikle o günün koşul- 
larında iyi sayılabilecek bir TİS bağıt- 
ladıklarını ama bugün bunun uygulan- 
masında SHP'li belediye başkanlarının 
yaklaşımların kınadığını belirtü ve 
kendilerini 12 Eylül'de olduğu gibi 
tekrar "düdük çalınmasıyla” tehdit et- 
tiklerini ve yılmayacaklarını ifade etti, 
Daha sonra belirlenen gündeme göre 
çağrılan konuşmacılardan Belediye-İş 
adına Haşim Candan, Demiryolu-İş 
adına Hüseyin Eryüz, Eğit-Sen adına 
Mesut Çelebi, ve Haber-İş adına bir 
işçinin konuşmaları coşkuyu artıran ve 
konuşmaları çeşitli güncel sloganlarla 
desteklenen bir atmosferde geçti. Ha- 
va-İş konuşmacısının ise kendilerinin 
şu anda grevde olduklarını ve grev sü- 
resince özellikle Cümhürbaşkanının 
-— (gerekirse “THY'nı 
kapalırız) gibi yak- 
laştmlarını'eleştirdi. 
Yapacakları 
'TİS'nin sadece on- 
binbeşyüz işçiyi de- 
gil, TİS görüşmele- 
ri süren altiyüzbin 
kamu çalışanının da 
bir anlamda sorum: 
Jüluklarını taşıdık- 
larını belirterek 
grevleriyle'dayanış- 
ma içinde olunması 
çağırısı yaptı, 


Zeytinburnu!Yaşayanları 


sergilediler, Tarafların Kendi tekli e 
için verdikleri: rakamların kargi 
içinde işçilerin taleplerini aşını gë 3 
meye çalışan'MESS'in metal issile Yana gür 
ne, Cem Kozlu'nun havacılara tn EK 
yürüüükleri taktiklerle işçileri hak n kapsar 
göstermeye çalişan IETT yönetici Emi 1 
kimseyi inandiramadilar. $ t 


imzalandı. Belediye, Başkam Ne Si Smız 
zen, bu sözleşmeyle ilgili AR ? 
sın açıklamasında ne! kadar pişkin ka tüp. Salli 
yüzsüz olduğunü! bir Kere daha gös nde 
di: Daha düne kadar işçilerin eylemi y 
rini'yaşa dışı ilan/eden, gezele ilân. en 
veren Sözen, basın açı A ei 
denbire işçilerin "Babasi, Kesildi YAN 
bin 700 İE'TT işçisi de düşük ücre EDR akin 
mahkum edilmekten! kurtarılmış, GE | 
geliş eşit ve hakça olanaklara EİN 
mulmuştur.* diyerek bü; hakları Ken iy Bele, 
leri bahsetmiş © gibi” ifade Lip 
başiadi; NS iii 


işçiler; giydirilmiş olarak günl 0k Kbi; By! 
ile“106 bin lira arasında yevmiye AN WAR 
çaklar. Bu yevmiyeler çiplak: O 


Kimseyi“ Kandıramazsınız. 
ibile! 


'eski'sözleşmesini! Genel 
neucileri bile beğenm 
isteyecek hiç bir şey/bırakı 
dedirimişt. Gerçiibu!söz 
mi idani maddeler uyg 
Misye komiteleri! vs3gib 
lenmelerin esamesi 
başkan'ne yapabıli, Bi 
lenn, belediye işçilerininihali 
dü. Bu işçilerle nereye kadär n 
Tabilirdi? i 
Bu gönişmeler sonucünda bir 
lant günü Kararlaştınldı venoe 
kin'işçi, yöneticilerden taslakta'olma 
gereken hususları (belirtiler Bü 
lani sonucunda fazlalbir şey” çi 
ancak açıkça görünen şüki, Be n 
çilen'bu'gün'herne Kadar örgütlülür gs 
leri/zayifimücadele'deneyimleri yere 
sizse de kendi haklarını” kopam st 
konüsundaiboyunleğipibeklemeyé 
ler. Belbim de yeni olüşturülma 
başlanan) geçici “Komiteler; “örgüll pm 
menin ilkibasamağını oluşturacak PEI 
Beibim'liler sendikal mücadelenin gt B ge- 
rekicnnilve görevlerini öğreneceklei 8) imi 
Sirket yöneticilerinin ise işçiler, ME 


> : HeT l 
iş güvencesi için) ileri sürdükleri"; j 
Ket'çalişanlanmn belediye işpisilsa yor. 
ması" maddesini Köz olarak Kullan, geni” 
"bu maddeyi ancak belediye içi özel” 
nin geçen sene aldiklari ücreti kak” ç 
ederseniz okeyleriz” demeye başlar 
lar. Fakat işveren temsilcilerinin “gif 
işe eşit ücret ilkesinin! gölgesine sığ e” 
narak getirdikleri bu teklifte bir taki pme, 
şartlar ileri! sürülüyor. İşveren temiyik 
cileri” belediye işçilerine veri 
enflasyons-9410 tutarındaki üne Ul 
zammının %10'luk kısmını, 
bim'lilerin yeni oldukları gerekçesi : 
vermeyeceklerini belirtiyorlar, BU? 
ce "eşit işe eşit ücret” ilkesi adına gin 
bim işçileri geçen sene belediye iş 
rinin © kazandığı hakların gerildi nyo 
çekilmeys çalışılıyor. iş gene 

Bu teklif üzerine çeşitli birimlerzdirme Ne 
ki geçici komiteler işçilerle görüşant kendi 5 
bu teklifi kabul etmeme kararına ii (emizle 
dilar. Aylardır sürdürülen taslak'çe 
mâlarını yok sayan bu teklifte din tin yeni 
mesine karşı sendikalarıyla bi eki ine A 
direneceklerini belirttiler: esi 

Esenyurt Belediyesi, BELPAECIÇEKICS!! 
BELBİM'deki! gelişmeler. bir yan? şubenin 
Belediye-İş'in yüzünü! sergilerken Merkezi | 
ğer yandan da hizmet işkpiundaki KirgülenmK 
cadekenin alması gereken 'biçimliyeiki İçin 
ipocjann oraya çıkarıyor.Tüm biriki alıyor 

iye çalışanlarının yaratması ve giçknen Başk 

tirmesi gereken hat, bu'çabaların'İE. Faruk 
ranıp kedi somut; görevden 
derinleştirilmesidir. F 


e aa 
J 
UYIZ, 


şube: 


TAKTİKLERİ 


İETT'de, Sosyal Demokratlarımende aylardır 
tumlar işçilere karşı uyguladikemalara ilk a; 
taktikleri Kimlerden aldıklarını açfzen geldi. Er 
sergiliyor. İETT işçileri aylarca! mitndeki kı yin 
kum edildikleri grev yasağına raği/ktle rağmen 
direndiler, İşçilerin kimi zaman sem kalıldığı 
çıkmama kimi zaman gösterilerle leri Yorlaz 
dürdükleri toplusözleşme' mücade kişinin işle, 
belediye yöneticilerinin sosyal demttnk eylemi 
rat maskesini yüzlerinden düşürdü. ü sinde AH 

T 

İETT işçilerine karşı. ayak direk işi PEE 
sosyal demokrat yöneticiler sözleştilere dönüs 
sürecinde maskelerini atıp, /işgil& tikler a 
hak mücadelesini yasadışı lilan tedere ni 


İETT sözleşmesi 14 Mayıs RL y 


siz 
iş 


Ra 
Sözen'in basın ma 


Gi daş 


ise 58-60'bın lira'arasındas Ve buli Wp, Kar 
mt hiçide #Baba” zn değ NİN hesi 
dengeli) eşit ve hakça değil Üren 
egen sene belediye İşçileri icn bin 
enlikinci “yıl (unban' ücretlerinden Dig Ni Bera 
9610/düşük' bu ücretler: Ne diz RN 
SN 


Kendinize güldürmeyin sa; 
sosyal-demokal 


ir : h 
BARUT'UN 


İHANETİ 


— için başkanları ikna cimeye uğraşır. venyor Daya açılıyor bilirkişi he- 
ken, Ar inşaatla yetki alındığımıye yeucrilkuruluyor, incelemeler yapı; 
yakında toplu sözleşme görüşmele“ lyor. mahkemeye sunuluyor. 
rine'başlanacağını, yani özel SeKlör. Bu'incelemeler sonucunda İstan- 
de iddiaların aksine hala mücadele (buli3“ İş mahkemesi'Tes-İş'in hak: 

“edildiğini söyleyerek caka salıyor, Knit veriyor ve Ar İnşaatın'enerji 

Ancak işveren Tessİş'in yelkisi- işkolunda olduğunu'beliricrek Mes- 
ne, işyerinin inşaat işkolunda" oldu- işin yetkisini ilan ediyor.Bu gerek- 
žu iddiasiyla iuraz ediyor. Bakanlık çeli kararınitarihi 8'Mayıs:.. 
işverenin talebini uygun buluyor. 9 Mayis günü'ne oldugu bilin- 
Başkan Faruk, barui gibi oluyor, miyor. Ama(10 Mayis günü Tes-İş 
Bakanlığı ve işvereni malikcmeyc “genel başkanı ve genel sekreterinin 

imzasıyla mahkeme- 

M ye yeni bir. dilekçe 
veriliyor. Dilekçe 
de; “Muhterem mahz 
kemenizin 1990-917 
Esas sayılı dosyasi 
ile karara bağlanan 
davamızdan;'© davacı 
olarak feragat ettiği- 
mizi arz ve beyan 
ederiz" deniyor. 

Evcl Tes-İş mah- 
Keme. Kararıyla Ka- 
zandiğı yelkisinden 
feragat ediyor ve O, Ekmeğinin kavgasını veren emek 
böylece sendikanın çilere, işçilerini satmayan sendikalara 
işyerindeki! yetkisi tahammülü olmayan bir ikudar. Bir 
düşüyor. Ar İnşaal iş- EV ki direnmekten'başka bir.yolu ol: 
çileri'sendikasız kali- | meyan emekçiler bir yanda, saldırmak» 
yor. Bu durumun Ar uar başkaibir yolu olmayan siyasi ikti- 
İnşaal işçileri için iyi acbiriyanda: p 
mi kötü mü olduğu. STAY'yi'kapaurız, “Bunlar iktidarı 

istiyor", "Grev bunlar için 


ellmerkezinin işçisini 
j iyon Türki 


A 


A TeS IS gC: 
malige yönelimi 

ız asına ortak 
ki a almıyor - 


$ 
narak paz 


e feshedip 


cileri bel iye ayi i 
enes oni e İBN ni Al amaç”,"Özelleştiririz","İşçiler o zaten 
zammının “giri : < grev istemiyor" bU sözler 6 ay süren 
bim'lil maça içi muha; fazlası ile cezbedi plu sözleşme görüşmelerinde ve 
nenn Yen gali€ şubele- J yor. Türk-İş genel F A elle 
& 3 grev sırasında “yetkililerin” basın ve 
başkanlık koltuğuna ,giden Yolda TW ekranlarında yeralan açıklamaları. 


ee Meyceekkainmülü" yok. İstanbul 1 
bim oe iee kapatlıklan sonra baş- 
ra işçileri ge sİş'in bölge temsilcili- 


ayrık otu görüp temizlemeye girişti- Bu sözler ekmeği ve onuru için dirc- 
Biniz İstanbul1 No'lu şube yöneti- nen havacılara saldıran  işvere- 
mini ve Samsun şube, başkanını ne.işveren sendikası TÜRİS'e, hükü- 


LE b Samsun Şubesini de kä- 
5 eye çlşmezalandınyor, . Sinifa Türk-İş Bölge Temsilciliği görevin- mete, Çankaya'ya ve basının kiralık 

- Büteklidesirk-iş genel başkanlık den alınca ihanelinize karşı dura- kalemlerine ait. Dün Zonguldak'ta ma- 
cak kimse kalmadı diye mi'düşün- dencilere saldıran iktidar bugün hava- 


ki geçici önün sürdürme hesa 
c i saplannda 
bu teklifi Kabil eğarul kendi sendikasın- 
ilar. Aylardır söler"i temizlemekle işe 

malanni yok sa 

mesine kar gBarutun yeni numarası 
direncceklennikäfiür ki yine Aktaş işve- 
Esenyurt Be gerçekleşiyor. Olay 
BELBİM'deki Polu şubenin AKTAŞ'a 
be yaar a MN 
.cadefenin alin. al 
e iNe yetki alıyor.Bu arada 


mektesiniz? Ki, AKTAŞ işverini ile  cılara saldırıyor. "İstedikleri parayı ve- 
fülursuz bir pazarlığa girişip Ar Ìn- rirsek bu para halkın cebinden 
şaul işçilerini sattınız? Bu'pazarlı- çıkacak diyç açıklamalar yapan Özal 
ğın faturası kime çıkacak pek sayın  havacıların mücadelesini boğmak isti- 
Barut, inanın merak konusu. yor, halk arasında kin tohumları cki- 
Evet, Tes-iş genel merkez yöne- or, düşmanlık Yarımay hedefliyor: 
rk zalın esas, korkusu ise THY- 
leri muhterem baskan Baru E HAVAS grevinin söleşmeeri siron 
« İludü.Mahkeme Kararıyla; Kazandiği- 600 bin kamu işçisine örnek olması. 
* ye e ae s one “THY'nin pastasından 51 milyar liralik 
sınız, Kibris'larda kasım kasim övün- pir pay alan first class biletleriyle her 
düğünüz yelkinizden Aktaş lehine yere gidip, özel ağırlanan gazete yöne- 


ye çalışanlara; en lenen Başkanlar Ku- 4 niçin ve neyin karşılığı feragat etli- | ticileri ,Köş 

A i í l pi İY aleme i A í cileri köşe yazarları da bu saldırıda- 

tirmesi gereken sinda Faruk Barul, | m niz? Niçin? ki yerlerini aldılar. Elbetteki saldıra- 

ranp Kjin görevden alınması > Cevabınızı bekliyoruz... caklardı, . işverenin, O Çankaya'nın 

derinleştirilmesiğ istediği gibi yazacaklardı. Londra bü- 
rosu müdürü imam-haüp lisesi mezu- 


İETM'DENleriiHaykırıyor: wus e Ti nu, ingilizce bilmeyen THY biletini da- 
| hi tanımayan 33 milyon TL maaşlı 

DEHLİYIZ, GUÇLUYUZ KAZANACAGIZ Memet Kutlu'yu, onun bunun torpili 
- ile THY'de çalişan hiç bir şey bilme- 

rlerinde aylardır gündem- taktik ise teşekkülün karlı hale getiril- mir'de mücadelenin “Turhan Oğuz dışa- yen yöneticilerini .yazmayacaklardı. 


İETTde, Sikarmalara ilk aktif tepki, (mesi adına yoğun işten çıkarmalara gi- fi işçiler içeri“ sloganıyla sınırlanması Bürolar açıp kapatarak işletmeyi mil- 
tumları işçikr Manden geldi. Erdemir iş- dilip lamamen iekellere satılmasıdır. düşünülecek en büyük yanlışlardan biri  yarlarca lira zarara sokan, tanima baş- 
taktikleri kimetskolundaki kıyımlara ses- Karlılık adina işten çikarmaların günde- olur. Kuşkusuz san faşist Türk-Metal'in kanliğı adı alunda işlevsiz müdürlük- 
İETI #'Metale rağmen işyerin- me gelirilmesi işçiler için daha çok sö- bu mücadeleye önderlik emmesi bekle- ler kurarak milyonlarca lirayı burada 

nemez. İşten atlan işçiler tarafından harcayan, Milletvekillerini Amerika'da 


seri il Şiçilerin katıldığı yaygın mürü ve baskı demektir. Bu uygulama- lan i fir 

irendiler. Jşikmirçekleştiriyorlar. Ni- mn diğer yönü ise işçilerin oluşturulan komitenin, her birimde özel ololarla oyun salonlarına götürüp 

direndiler. ey 600 kişinin işten aulma- örgütlülüklerinin yok edilerek tekellere oluşturulacak. işyeri komitelerine dö- çikolata ve viski ile ağırlıyarak mil- 
nüşlürülmesi, ve işçi kıyımına başlayan yonlari ortalığa saçıp duran THY yö- 


Ki z n í 

çıkmamı / pah çelenk eylemiyle başla- “dikensiz gül bahçeleri" yaratmayı he- nüşlürü 1 a 

darda ksa sürede işten atılan deNemektedir: girenin in bean netimini yazmayacaklardı. 
belediye ss “olmaktan çikti. Tüm iş- « in e anaga ilk halkası haline getirilebilmesi ancak s 

Pa anaskesii y LİE NE başari Bili ERDEMİR i aiey epeh Erdemir işçilerinin kendi güçleri ile Bu. saldırılar arasında grevin 38. 

rüyüşlere dönüştü: İşçile: e, Beçmişlen bu yana bakıldığında, —“cekleşebilir gününde THY işçileri için auldi imza- 

ele iriyüşlere Jönüştü: İşçile- birçok handikap taşımaktadır. 1980 6r- | gerçesleşconur. jar THY isçileri sözleşmelerinin bağıl 

Pe» f s À 5 şçileri sözleşmelerinin bağıl 

JETİ yel ettikleri Türk ye cesi Maden:İş'le örgütlü olan Erdemir... -= Ceai eet leme 

sosyal si yürüyüşlere Rİ yam di ç işçilerinin mücadelesinden bügüne sağ- İl 

<drecinde yor. Aulan işçilerin kendi Tiklıbirmirasikaldiğını söylemek müm- f 

hak macada yüşturdukları komis Sra kün değildir. 1983'ten sonra Türk Metal 

agara encün ku anilmasida da: ve Olomobil-İş arasinda yillarca süren 


Cam İşçisi 


alin k e e iy ERE J ras „süre 
Oei sonun e iğ yetki mücadelesi ise, . Olomobil-İşin k 
Jasé lar yekeki b leri ilki ninisi MESS'l&'anlaşip NETAŞ) grevini bitir- ff Geçen yıl hisse senetleri borsada Zammını fazla buldu, Krislakİş toplam 
anis, önüşlerinin sağlanması. me karşılığında Erdemirden çekilmesi (işlem göreni şirkeler arasında sauş Yedi görüşmeden, sonra, sözleşmeden 


MN üzerinden en karlı olan Şişe Cam bir sonuç alamayınca 3 Mayıs'ta grev 
| Holding. Haflalik PARA dergisinin Karını aldi, Kararın ardından işveren. 
M yapuğı araşlırmaya göre tekelfdüru- den gelen teklifüzerine yapılan son'iki 
İ mündâki şirketler genellikle büyük görüşmede cam, işverenleri 5'bin 300 
i kar oranlarıyla çalıştı. Şişe Cam Hol- dira Sant ücret zammı, ve sosyal” yar- 
f ding de her 100) liralik satışında 49, dimlar için. (üçlü pakei) 3,5. milyon 
Milira'brüt Kar sağladı. Bu rakamlara önerdi, Ancak ücret taleplerinin yani: 
İ göre Şişe Cam satış karlıliğında ilk, başında sürülen iş güvencesiyle ilgili 
i .sırada yeraliyor. hiç bir talebi kabul” etmedi. 64 idari 
f Borsanın en karlı holdingininiş- mâtüdenin sadece onikisinde anlaşma 


icadele'yöntemlerini!dene- 5 i 0 
lan s ve ortalığın /Türk-Metale bırakılması 
is #zlirtiyorlar, y ile “sonuçlandı. MESS, sözleşmeden 
Bi feğindan bu yana gündemde sona NETAŞ'ın tüm işçilerini iin çi 
s Dinlerde ise TEKEL kani Karınca olan Erdemir işçilerine oldu. 
iLk Türk Metal'sendikasinın bu geliş: 
meler karşısında meler yapacağı nasil 
bir tutum alacağı malumdur, Türk Mez 
aliin geçmişilbir yana birakılsa bile son 
aylarda “yaptıklarına” bakılarak bugün 
neli yapacağı açıkça görülebilir. Mürk 
7 a gae Meal molallis Kolunda gectigimiz ay- 
gi ana EAN eA larda meydana! gelen veionbinlerce mez 
ani! ÖZAl'ıni sözlerinde, “Ka: dal “işçisinin isten çıkarılmasına Kadar 
İS l yaran'işçi!kiyimına!Kürşi'sessiz kalarak 


Gates 2 ML buluygulamalari filen onaylamıştır. 


İl yerlerinden! biri! olan #Trakya'Cam' sağlandı. 

f işçilik payıysa o 9. Bu” gerçeklere Sonuçta, (14 Mayıs'ta Câm Hol- 
rağmen cam “işverenleri; sendikası, “ding'e böğlı işyerleri; Paşabahçe, Çayı 
Kristal-İş'e iye cami pilenni 191 Tova, Trakya, Kırklareli, Sinop, Ana- 
yli toplüsözleşmelerinde talcpiettik- dolu(Mersin), Topkapı, şişe Gam 


En en'malların ülüslararası Hanta Türk Metal'in işverenlere lisa , ileri oralama 18 bin 500 lira -kigö- «fabrikaları iye Cam-İş Madencilik, 
gzl yle çalın al iiKamu'işçileriz. lojor vererek, öncüzdevn moi işçilerin Bi rüşmeler sırasında’ bu rakam 15*bin. Bursa Oto Cam, Teknik Cam, CamiEl- 
zen, se araların “yani/halkin vergi: «belirlenmesine yardımcı olduğu söylen: 500 liraya “düşmüştür. saal ücret yaf, İzocam (Gebze-Tarsus)işyerlerin- 
; í Juslü ekelicre aklanilmas: nickicdin. Mürk Melal'ın övünerek” bez q - 


yan ciliği Erdemir sözleşmesinin arka: 
sında, sendikanın sözleşme Sonrasi 
gündeme gelen bù işten almaları kers 
ihen'desiek verme sözünü aramak, Türk 
“Metal'in tarihi düşünüldüğünde hiç de 
yabanaallinbir tahmin değildir. Bü'bil- 
vgiler ışığında; işten atmalara Karşı ille 
de sendikanınışemsiyesi allındarbirdi- 
renişisâğlamaya; i 

Anin gelecek 

Jerimibe 


e meydana gelen listen 
le genis bir planin parasi; 

ümasinin ve bü 
aşacaginin belirtilmez 


Grevde 


A 


a 


Hava-İş Grevi 


lanması, ile; beraber işbaşı yaparken, 
önemli bir güç kaybeliklerini'düşünen 
HAVAŞ işçileri ise huzursuz Çünkü 
işycrlenni işlerini kaybetme Korkusu 
başladı HAYAŞ'lı işçilerde. Iküdarın 
kapalırız;özelleşliririz“lehditleri"Karşı- 
sında işçilerde'böylesi bir talana Karşi 
direnme eğilimi yaralılamaması; gre- 
vin 39. günü HAVAŞ'Iı işçiler için'de 
imzaların aulmasını getirdi. Daha ön- 
cesinde yapılan görüşmelerde HA- 
VAŞ'ıa anlaşıbilmek için THY'de an- 
laşmayı > zorunlu, sayan HAVAŞ 
işvereni ve TÜHİS'le 'THY'deki söz: 
ieşmeden farksız sayılabilinccek yeni 
sözleşme bağıtlandı. 

Grev öncesi tüm gelişmeleri işçile- 
re aktaran ve komitelerie. işçileri: sü- 
rekli bir hareketlilik içinde (tutmayı ba- 
şaran bir sendika vardı karşımızda. 
Ancak bu işleyişi tüm birimlerinde ha- 
yala geçiremeyen sendika bunu başa- 
ramadığı yerlerde “Cem Kozlu maske- 
li" kişilerle karşılaştı. Böylesi bir 
zemin de işleme yöncüciliği yapmak- 
tan çok grev kırmada ihtsaslaşan Cem 
Kozlu'nun. işini kolaylaşurdi. Önce 
sendikanın taleplerinin çok aşını oldu- 
ğü söylendi, sonrasında sendikanın: si- 
yasi amaçlı grev, yaplığı söylenmeye 
başlandı. Sira aruktişçilerin greve kar- 
şı olduğunu göstermeye gelmişti. İm- 
zalar toplanmaya (başlandı. Çalışanlar 
işten alma tehditleri bazen de vaadler- 
le gazetelere açıklama yapmaya zor- 
landılar. İşçilerin iradesini temsil et- 
meyen demek yönetimindeki işveren 
kuklaları greve karşı olduklarını anla- 
tan ilanlar verdiler.Hükümet konuştu, 
Çankaya konuştu, basın çanak yalayı- 
cıliğı yapu, bu grev bilmeden hiç biri- 
ne rahat yok . 


Elbetteki bu başarının kazanılma- 
sında Hava-İş sendikasının bâşarama- 
dığı işlerin önemi büyüktü. Herşeyden 
önce Ücrete ilişkin temelsiz bir taslak, 
kötü bir pazarlık yapıldı. İşveren ve 
sendikası TÜHİS ücret konusunda hiç 
bir yeni teklif vermezken Hava-İş sen: 
dikasi kendi teklifini 15 günde 250ye 
varan oranlarda 'iki'kez düşürerek pa- 
zarlik gücünü yilirmeye başladı: Ha- 
zırlanan taslağa işçilerini inandirmak- 
lan çok. işvereni inandırmaya çalışan 


de çalışan toplam 10:598 işçi greve 
çıktı. 

İstanbul, Cam Sanayi ile Birgi 
Sanayi'nin 403" işçisinin grey tarihi 
ise 17: Mayis, 

PAŞABAHÇE'DEN 


LÜLEBURGAZ'A 
DALGA DALGA GREV... 


İstanbul'daki! işyerlerinde grey 
dalga dalya yayıldı: Önce Paşabah- 
çe ardindan Çayırova Ve sonra Top- 
Kapı. Säbáhiniilk saaulerindeniiuba: 
ron sendikalarının önünde “toplanan 
Paşabahçe Şişe Cum işçileri, Kendi 
lenne Genci Başkanlar (İbrâhim 
Eren, Türk-İş Örgüllendirme Sekre 
teri Mehmet Bamyaci, OLOMObDU IS. 

Deyamı!8. sayfada” 


sendika kendisini yukan çıkaracak 
dlan! merdivenin ilk amam kiri- 
yordu. Grev boyunca'sendikalâninyter 
ketmeyen işçilerle grevin'başanıya'ula- 
şabilmesi için neler yapılması greküği 
Konusunda lartışmalar»yapıp, yöntem- 
lcr bulması /gerekirken;'sendika'hafta: 
da iki kez yapilan birer saatlik ajitas- 
yon yüklü “konuşmalarla yetindi 
Basının; saldinlanni yokedebilmek ye 
haklılıklarını Kamuoyuna” düyürabile 
mek için yürüyüşler yapan işçilerle 
omuz omuza olması gerekirken; yöne: 
umin bir kısmı, "Yürümeyin'uyarısı! 
yaparak işçilerin önüne polisini “bile: 
başaramayacağı engelleri dikü IKO 
miteler işçilenn üzerindeki polis, ba- 
sın ve işverenlerin saldirisini yökede- 
bilecek “bir. güce eriştirilip, temsil 
olunduğu birimlerde taruşılmaz inisiz 
yaüif haline getirilemedi. İşçilere ika- 
ran siz alacaksınız, siz uygluyacaksiz 
niz" diyen sendika (buradan hârekölle 
üzerine sorumluluk almaktan Kaçarak 
işçileri kendi haline (ya da siyasi ikti- 
darın ellerine )'bırakıyordu. Bazen ise 
bu manuk tam ters işleyebiliyordu; 
komitelerin aldiği bazı kararlara işle 
re karşı çıkabiliyordu sendika: "Tüm 
bunlarla beraber grevin böylesi olum; 
süz Bir aşamadı sonlanmasinda KOZ- 
den kaçırılmaması gereken önemlidir 
eiken ise kendi çıkarlarını sinifin gis 
karlarına tercih eden işveren Yanlısı 
grev kırıcı işçilerin çalışmalarıdır. 
Ancak bunlar 8'aylık bir çalişma- 
nın zaafları olarak görülmelidir. Hava- 
cıların grev boyunca gerçekleştirdiği 
güzelliklere sâhip çıkılmalıdır. Herz 
şeyden önce Hava-İş sendikası işçilex 
rin susmasını engellemiş, haklarına'sar 
hip çıkmasını” (öğretmiştir. Grey 
boyunca sendikalarından: hiç aynlma- 
yan işçilerin sayısı 3000in altına düş: 
memiş, “toplantı Yo gösterilere ailis: 
kin. yasayı yol (keserek © yaplığı 
yüriyiiere kağıt üstünde birakmiş- 
ardi, 
Bağıllanan sözleşmelerde başka 
bir KITin sözleşmesinde bulünmayan 
idari maddeler “şüphesiz sendikanın 
başarısı. Disiplin Kurulunda (3-2) iş" 
veren İçhine'olan'dengenin(33)/ol0: 
rak değişürilmesi, “eşitişe eşit Ücreli 


ilkesinin sözleşmede'yeralması; ücre 


ler arasındaki uçurumun giderilmesin- 
de büyük'adımlar atılması! önemli kaz 
zanımlar, Grov boyunca sürekli canli 


olan, tüm işlerde bulunan halta çoğu! 
zaman bu işleri "biryerlere M ragmen 


kendisi örgüleyen HAVAŞ, gev koz 


mitesi'sınıfa, komite çalışmasınin.na” 


sılıyapılacağını gösterdi: 
Şimdi yapılacak olan y: 

vin bir değerlöndirilmesi ye'bulde, 

lenditmelerin “sonuçlarının Dug 


W 


mk 7 gr ul boyanan y 
i bütünleşmesinin eni güzeli 
igand vi 


KADINLAR MAGA'DERİ'DE BİR 
'KEZ'DAHA MÜCADELENİN'ÖN 
SAFLARINDA 


ga “direnişini başlatan i 
elenipiiçinde kendini!yanı'iş- 


ninh cr,müca ke 
EE üzerine «Gi sınıfın; Lanımaya başliyor. Fabrikayı 


5 Fabrikanın konfeksiyon kisminda 
TA ? çalışan onlarca kadın işçi; mücadele- 
İ nin ön saflarında yerlerini alarak dire- 

nişi daha'da anlamlı Kudılar.'Her türlü 

Vi DUYUR bir özveriyle'yerne ge: 
ler. Zaman geldii erkēklerin dol- 
dürdüğu kahvelerde konuşmalar yapti- 

I$ ldi 
'} Ki | 


sallarında yerlenni aldilar, yılmadan 
büyük bir çoşku ile Kavganın içinde 
i8 Mat Dünya Emekçi Kadin- 
ününü böyle bir direniş içinde 
Kütlädilär. © gün konuşmalar'yaplılar, 
şiirler okudular, halaylar çektiler: TAr- 
tik susmayacağız, kadınların! da söz 
hakkı'var”'diye haykırdılar. 


İŞÇİLER BÜTÜN ÖFKELERİNİ 
'MADALYALI'ALİ ŞEN'E VE 
ONA'BUMA'DALYAYI VEREN 
HÜKÜMETE YÖNELTTİLER. 


Maga'li işçiler domuzdan kıl’ ko- 
parmaya çalışıyorlardı. Direniş onlara, 
domuzun densinin yüzülmesi;gerekti- 
ğini öğreui. Bü bilinçle, “Sadece ücret 
artışı değil, yannlänn da garantisinilis- 
tüyoruz”şiarını yükseltüler. Artik Ma- 
ga'li işçi dünkü işçi değildi. Susmuyor- 
lardı. Gidebildiklen bütün toplanu ve 
| Ea panellere gidiyor, direnişlerini anlau- 
Öç gün sonra (fabrikayı lerkederler", :21.1.1991de greve çıkıldı.Sözleşme 
"Bundan bir şey çikmaz”diyenleri ade- sürecinde oluşturulan alt komite, Grev 
i Komitesi'ne dönüştü. Greve çıkıldığı 
gün işçiler, fabrikadan başlayarak E-5 
yolu üzerinden şéhir merkezine kadar 
süren 5 km'yolu"Savaşa Hayır”, “İşçi- 
ler elele: genci greve” vb. sloganları 
haykırarak yürüdüler, 

27 Ocak'ta ertelenen grevler sonu- 
cu, fabrikaya dönen işçiler kendilerini 
kapı önünde buldular.İlk önce 15 gün- 
lük üğrelli izin veren işveren, daha 
sonra İş Kanunu'nun 13, maddesi gere- 
akitlerini [esh ettiğini 

açıkladı. Ali Şen tazminatların ödene- 
ceği gün olarak belintüği 25 Şubat gü- 
-hüsfabrıkaya 'gelen-işçiler karşılarında 
Jandarmaları buldular. Ancak Maga 1ş- 
çileri haklarını âlmaya kararlıydı. Jan- 
armanın dipçik ve saldırısına rağmen 
barıkat ve tel örgüleri aşıp fabrika 
girmeyi başardılar. 75 gün onur 
inançla sürdürülen direnişin başlangıcı 
böyle oldu. Grev komitesi eylem ko- 
mitesine “dönüştü. Deri-İş sendikası 
için tek yol vardı; bir işçi sena'kası 
olarak işçilerin eyleminin yanında ol- 


GREVİ 


işgal etmekle işin bilmediğini, kavgâyi 
kazanmanın (ek yolunun örgülü nni- 
cadeleden. geçtiğini öğreniyor. Sınıf 
bilincinin çok düşük olduğu bu işyz- 
rinde, birlik ve dayanışma içinde ka- 
dın -erkek omuz omuza komünal bir 
aşamanın erdemini keşfedi- 
üvülüklerini!pekiştirmenin, 
iyurmanın yollarını arıyor- 
lar.Bâsın-yayın, sendikalar, demokra- 
tik kitle örgütleriyle ilişkileri sürdüre- 
cek, işyennde disiplini sağlayacak, 
belediyelerle ilgilenecek, halkla'diya- 
log Kuracak alt komiteleri ouşturdular, 
Diğer bir deyişle eylem Komitesine iş- 
lerlik kazandırdılar, 

Halklar ilişkileri sürdüren komila 
ler, mahallelerde köylerde kahve ko- 
nuşmaları yaparak Kocaeli halkinin 
maddi ve manevi desteğini kazandılar, 
İlk günler sessiz kalan sendikalar bu 
çalışmalar sonucunda eyleme destek 
vermeye başladılar. Kağıt, lastik, têr- 
sane ve metal işçileri, sendikalarıyla 
birlikte Maga işçilerini ziyaret ederek 


Direnişin kararlılıkla sürdürülmesi 
Ali Şen'i çaresizliğe. sürüklüyordu. 
Dün tazminatları gaspcımeye çalışan 
Ali Şen, direnişin belli bir aşamasında 
tazminatları bankaya yalırarak fabrika- 
nın boşaltılmasını istiyordu. Ama işçi- 
ler artık toplu sözleşmenin imzalanma- 
sini ve tazminatların yeni sözleşme 
üslünden ödenmesini istiyorlardı. Sen- 
dikalı işçiler bankadan parayı almadi- 
Jar, Ali Şen, polisi, valiyi devreye so- 


ti'ulandirarak'lam 75'gün'kadinserkek, 
genç-yaşlı mleleriyle birlikte bir dire- 
nişi Sürdüren!Maga işçileri, Türkiye iş- 
çi'sinifi mücadelesinde onurlu yerleri» 
ni aldilar. Artik Maga'lı işçiyi tüm 
ilkenin insanlan tanıyordu. 

Terörle Mücadele Yasası'yla' işçi 
sımfının'en küçük hak arayışı dahi iite- 
rötistlik” suçuyla yargılanacak. Bu ya- 
sanin işlerlik “Kazanıp kazanmaması, 
başta işçi'sınıf olmak üzere tüm mu- 
halif güçlerin ortaya .Koyacağı lävra 
bağlı. Nasil bir tavır konmasını, dün 
#Yeniçeltek, Tariş işçileri; Bugün de 
İl el Maça ;Meriyişçileri gös- 

a 


çıkarmaya uğraşıyordu, Jandarma, iş- 
çilere 15 Nisan'a kadar süre tanıdı. 15- 
çiler gerekli tedbirleri almakta tered- 3 nS 7 

Barikatlar kurdular, ,Şandan gelen bir grup İçi Ve, Öğrenci. halkına sevgi gösterisinde bulk 
sanayi tüplerini; çeşitli yerlere yerleş: l 
ürdiler, güvenlik birimleri oluşturdu- 
lar. İki gün iki gece uyumadılar. TRT 
dahil tüm basın o gün Maga'daydı. 
Ama gelmediler, gelemediler.İki 
içinde 13,000 imza toplayıp Valili 
sunarak doğacak olaylardan sorumlu 
belirttiler, Valilik, 
"mahkeme kararı olmadan zor kullan- 
mam"derken, cevap işçilerden gel- 
di"bizim ancak ölümüzü çıkartırsınız”. 


KARARLILIK, ÖFKE; HINÇ VE 
PSREN İŞTE 75:G 


Fenerbahçe Kulübü eski başkanı 
'madalyalı işadamı Ali Şen'in, 
Köseköy'de faaliyel gösteren Maga 
Deriifabrikasında 580 işçi asgari ücret- 


MALAZLAR 


Maülazlar grevi zengin deneylerle 
yilklü, yüksek katılımcı öğretici bir okul 
oldu; Grevler ertelendiğinde ise üretim- 
den gelen güçlerini kullanarak tepkileri- 
ni çgösterdiler. Sözleşme imzalanıncaya 

“kadar üretimi sürekli'dü şük tuttular, 

Şimdilerde Malazlar işçisi, tazminat- 
siz işten atilma korkusu ve işveren bas- 
Kısı nedeniyle suskun. Bu suskunluğu 

ikırmâk, “Kazanımları korumak “ve yeni 
Kazanımlar elde cimek ise örgütlü olma- 
yA bagli: Grev komitesi! deneyini işyeri 
Komüle'Ve'Konseylerinde Kalıcılaştırmak 


olmayacaklarını 


yıl 1 milyon, 2. yıl üzerine 1 milyon da- 
ha zam öngörülmüştü. Sözleşmenin eni 
önemli kazanımı ise 45 saat olan haftalık 
çalışma süresinin 40 saate indirilmesiy- 
di. Ancak taslaktaki bir çok madde târ- 
uşma konusu dahi edilmemişti. 


232.gün Bakanlar Kurulu, Saddam 
Kuveyva saldırdı diye grevleri erteleyin- 
ce fabrikaya girmek zorunda 
işçiler o gün hiç ürcüm yapmadılar. Söz- 
leşme imzalanıncaya kadar üretim 9250 
lere düşürüldü. İşverenin baskı ve tehdit- 
leri üzerine otomasyona rağmen tretim 
daha da düşürüldü. Danıştay'ın grev. crte- 
lemelerini durdurduğu gün fabrika işgali 
gündeme geldi. 1 saat kadar şarteller in- 
dinidi. Ancak üretim düşürmenin; (Şartel 
indirmekten daha zor da olsa) katılımlı 
ve sürekli olacağına karar verip (Üretimi 
düşürmeye yöneldiler. Patron sıkışukça 
“fabrikayı kapatacağım” demeye başladı. 
Bir kararsızlık yaşandı işçiler arasında. 
“Tazminatlarımızı ver çıkalım” dedi Ki- 
mi. Ancak kimi işçiler.de fabrikanın Ki- 
panmayacağını, bunun bir blöf olduğu- 
nu, hepsini çikanp asgari ücretten yeni 
işçi alacağını, hem'de:sendikadan kurtul- 
mayi hesapladığını anlatmaya çalıştılar 
arkadaşlarına. Ancak bazı işçilerin ikir- 
cikli tavırları sözleşmenin tavizlerle im- 
zalanmasına neden oldu. Sözleşmenin 
imzalandığı gün işçiler işyeri önünde 
duygusal bir tablo oluşturdular. Fabrika 
önünde bu Üzücü tablo yaşanirken sendi“ 
Kn sözleşmeyi imzalamiştı. İşçiler, eşeği- 
ni önce Kaybedip'sonra'bulunca sevinen 
Köylü misali sevinçle karşıladılar sözleş- 
meyi. Sözleşmeyle asgan ücretlerine 1, 


İŞÇİLERİN SESİ 3. YILINDA 


Sözleşmenin hemen ardından ise iş- 
veren ihbar ve kıdem tazminatlarını öde- 
mek koşuluyla işçi çıkaracağını duyurdu 
ve gönilllüler istedi. Bunun üzerine içle- 
ninde ;grev sürecine aktif olarak kaulan 
işçilerin de bulunduğu!80 kişi müracaat 
eni, Sözleşme nedeniyle tazminallarında 

3 A x 
Awlarimizin tesadüfen keşfeitikleri la miyon TO ral GE 
ateşi yakmaları' hayli zahmelli/imişsÖy- 
ile ikiyeniden yakmak yerine günlerce 
söndürmemeyi'tercih ederler imiş. Saat- 
lerce odunlar birbirine sürter, çikan ki- 


Şimdilerde :Malazlar'da işveren terü- 
rü yaşanıyor. Grevdeki direniş ruhu bil- 
yük darbeler almış durumda, Tazminat» 
sız işten atılma korkusu , işverenin 
üretimi artırmaya yönelik psikolojik bas- 
kısıyla birleştiğinde Türkiye işçi sınıf- 
nın ison dönemdeki panaromasının kü- 
çük bir ömeği çıkıyor. ortaya. Şimdilik 
Türkiye işçi sınıfı gibi Malazlar ışçisi'de 
eren, işçileri teslim almış gö- 
rünüyor. Bu görüntüyü değiştirmek ise 
grevde kazanılan deneyimleri işyeri Ko- 
müte ve konseylerinde sürekli 'kılmaya 
bağlı. Grev komitesi, işyeri komite ve 
konseylerine. dönüştürülebildiği! sürece 
yeni'kazarımlar'clde cimek, kazanılanla- 
n korumak mümkün olacak. 


atesi. Ateş onlar içini o, 
imiş ki hatta bazıları ona tapınirlermiş. 
Jerceyıltönce gücünden "korktukları 
atesin birgün dörngen bin kutuya hapse- 
i salar herhalde “söyleyeni 
/ ilân euikieri ateşe an- 
Jemmiş, Bütün bünları hepimizibili- 
der dörtgen kutudaki 40 çöpü kimle- 
ipini hasıl'yaptıklarını!bilmeyiz. 
40'çöp yapan 271 işçinin'Ma: 
larda 232) gün'süren anlamlı'bir grev 
“yaşadıklarını, “grevlerinin “ertelendiğini, 
DI ayeibakkala'yelecek'ka- 

ördü günü işçilerin de'di- 

gümuz Ve sonun- 


(Pendik) “Savaşa Hayır“ Mihngitnde 


DE GREV VAR” 
Davullar çaldırdılar, halaylar çektiler 
232 gün'boyunca'aynı coşkuyu; Kararlıli- 
ği sürdürdüler; Bir grev komitesi oluş- 
türdülar. Nöbet çizelgeleri! hazıirladilar, 
görevi bölüşümü yspülar. Basına, çevre 
işyerlenne, demokralik kitle örgütlerine, 
mahallelere: gittiler, grevlerini anlattılar. 
Zonguldak; Pendik S izmit Beykoz mi: 
tinglerinde “pankarilarını açular, Çevre 
işyerlerindeki” direnişleri *desteklemeye 
gittiler, Canlı, ikatılımcı bin grev oldu: 
şubesi düzenli olarak grev aidatı 


pankartları astılar. 


üil etmemize çeyrek Kala, 


ın 'düzeyindeki mücadelemizin 2. yılını doldurdu 
crörle Mücadele Yasası yla 


zalarıyla yasak Ve sınırlamalarla dolu 
yüzyüze geldik ilanımızın metnini biraz daha genişleterek diyoruz ki; 

Siyasi iktidarın, ekseninde işçi sınıfının bulunduğu toplumsal muhalefetin sesini 
boğmak'için sahneye koyduğu SS karamamesi nas elisizleştirilip yokedildiyse, 
bügün! karşımıza dikilen Terörle Mücadele x asasi da toplümsal mücadeleyi 
bastırmaya yetmeyecek ve İşçilerin Sesini boğamayacaktır. 


J A T c 

= MAGADA TİMAYIS | 

Ramazan ayan ye Ramazan Bayra. 

minii Maga da geçiren işçiler. 1 Mai 
vız da direnişin içinde karşıladı 
lar-Ali!Şen'in saldırılarına! Karşilikç bir 
obüs işçi 29 Nisan'günüYAlı!Şen'ini gi 
istanbuldaki! (iş (merkezine (giderek 
otürma eylemi yaplılarBü'eyleme poz Ei 
lisinimüdahalesi;sonüçsuz!kaldı, işve 
renisendika ile görüşmeyi kabulletti: 3 
saal süren güme 3iMayis Cuma. 
ününe erlelendi; 
B “Sonuca adimradimiyaklo Maga 
işçileri yaklaşan liMayisi büyük bir 
coşkuyla kutlamak için hazırlandılar; 


İŞGİLERİN SESİ 
OKURLARINA; 
(İzmit) 


Maga işçilerinin sözleşme 
hakkının gasp edilmesine, 
işten atılmalara ve'grev 
ertelemesine karşı 75 gün 
süren, Jabrikada'otürma 
eyleminde bizleri'birran 
yalnız bırakmadan her türlü 
dayanışmanın en güzel 
örneğini verdiğinizden dolayı 
sizleri kutluyor, bundan 
sonraki işçi srujinin 
ekonomik ve demokratik 
mücadelesinde yine 
dayanışma içerisinde olmak 
dileğiyle mücadelenizde 
başarılar diliyorum. 
MEHMET KILIÇARSLAN 
Deri-İş Sendikası 


Teşkilatlandırma ve Eğitim 
Sekreteri 


olsaiyine birlik 
Genel: “Başkan 


Jatlandırma Ve Eğitim 
Mehmet Kılıçarslanmikro 
kinde işçiler dakikalarca a 
ladilar. Onaligi Yi 
“Yaşasın Magal Direnişin fi 
çınlattı; Mehmet Kiliçarsaani K 
masinda şunları söy mA 
hakkınız gaspedildi: 


Ur, | 
İşçileriadına konuşan İbrahi, ç ARAR 
ban ve Hasan Zorlü Yİ 


dile getirdiler; *Maga/direnişi 5. 44 şartışmi 
nüne zor günler yaşayarak kel 30, mat 
rikayılterkederken alnımiız ak sey ok 
dik, gönlümüz rahat Gaspedil# ep ont 
leşme; hakkımız” işte böyle alin t se 
emekçilere Magali! işçilerden Fe 
lar"." Son söz yine akome Ve dez 
du.Şanli ve şerefli direnişimizgi a © 
nya ulaşmasının mutluluğunu yl 9 
yorum. Bundan sonra'da'haks ie 
= 7 — fil haklının, ezenin değil ezileyikemeier 
Bu arada İzmit'te 1 Mayıs'ın Maga i$- minda yer almanızı'dili yorum” yemeyi © 
geni dayanışma içinde kutlanması Maga işçileri büyük bir cig ismdan | 
kararları alındı. Bu'amaçla'sendikalara fabrikayı terkettiler.Fabnika 
ve Um duyarlı kesimlere Öneri gölü” E-5 karayoluna kadar ellerinde NDİKAL 
rildüyse de yeterli desleği görmedi. Jar, dövizlerle “Yaşasın Magal 
Ancak, direnişçi işçiler yılmadılar 1 renişi", “Direndik Kazandik : 
Mayıs'ı Kendi güçleriyle de olsa Ma- rıyla' 1 km yolu büyük bir zs varlıklz 
ga'da kutlama karan aldılar... ürüdüler.Buradan 4 otobüs 4. msddedi 
1 Mayıs günü Maga Deri'de, yo: lerle şehir içinde ölaşarıKi78i; nerge: 
ğun güvenlik önlemlerine rağmen di- Kendilerini yalniz birakmayan DİSKİ 


Magahi işgülerleşbirlikie 1, Mayısa kilir SA cısıs!dâ otoblislerden ire i B. 
ilamda“ Yaşasıl 1. Ma. sendika yöneticileriyle iin a, 


“ldilar Kutlami g% 
yıs","IMayıs Engellenemez, Yaşasın 7 o T eaa 
Maga Direnişimiz","Üreten Biziz Yö- e E firesi olara 
neten de Biz Olacağız”'İşçiyiz Haklı. — çol-iş'binası önünde toplanan? 
yiz Kazanacağız” sloganları büyük bir. işçi "Maga kazandı şimdi t hareket 
coşkuyla haykırıldı.Bu sırada sendika kim'dettVur vur inlesin Gank. ~ sendi) 
eğim sekreteri Mehmet Kılıçarslan 1 Jesin" “İşçiler birleşin iküğari oğlanarak 
Mayıs'ın anlamını belirten bir konuş- şin" sloganlarını haykırdılar; Ee çizim gel 
ma yapt. eJstedik Vermediler AN i 
Direnişin" T ve 
MAGA İŞÇİSİ NE İSTİYORDU? Hak Yonen Yaaa të dayar 
Maga işçisinin 75 gün süren dire Mee GAEE miş 
en ie ure- tır" “Örgütlü Güç Yenilmez” 
nişinin'bir bütün olarak değerlendiril- rini YERLER tir INF SENDİ 
mesi PLA ipin yapısını 75 gün süren direniş böyle! 
ve işçi sınıfının genel durumunu gözö- I “Simdi “MEL le 
üye alda b di e ime m çi ae 
bir başarı olduğunu söyleyebiliriz. İş- "Sadece terer değil yarınımızlLişi anıfınız 
giler; VE tišini istiyoruz", “İşten atılmalı koşulların, 
Tin atlan iin yasal olanak sesimizi yükseltelim? şiarlariksdi 
peşin ödenmesi gereken tazminatları Türliye' dar Rd aran 
nın hemen ödenmesini, A al mk 
2-Görüşmeleri halen süren toplu iŞ.» liklerle birlikte “ yürütmenin Mv 
sözleşmesinin imzalanmasını, diğer Yeni di 


bir deyimle, gaspedilen sözleşmenin my 
elde edilmesini, 3 Yarat 

3-Ücretlerde istenilen artışın sağ- yeni Ki 
lanmasını talep ediyordu. T ye 


Ücretlere! yeterli artış sağlanama rin gündeme gelirecö; LK Süre 
masına rağmen, gaspedilen haklarını “bilevterör suçu olarak ilanletik - calan 
geri'alan Maga işçilerinin mücadelesi- çalışılıyor. Tüm toplumsalimi; Si önder, 
ni sınıf mücadelesi açısından bir ka- tin başının Üzerinde sallanan biği aA getin 
zanç olarak'yörmek gerekir. Maga iş. . İâmaların” işlerlik” kazanıp) kaş. Eğitim. ç 
çisi işçi sınıfının mücadele ivmesinin. ması, başta işçi sinifi olmak Sekei bir 
düştüğü, işçi kıyımlarının doruk nok- 'mühalif; güçlerin ortaya ya Bi 

z at 


ko 
tasına ulaştığı, toplümün sessizliğe gő- eşik © mücadelenin yükse 
müldüğü bir'noktada fabrika işgali'ile bağlı. BU gula karşı, 
bir kavılcim oldu. tçi sinifinin bu süz mücadelenin;yükselülmesi! ger Dye 
reçte koyması gereken Lâvrı Maga iş- dün Yoni Çeltek, Tariş işçileri e 
çisi gerçekleştirdi. Hukukçuların dahi Zonguldak” ve Maga Den D 
ımzalanamaz dediği toplu iş sözleşme- Totti” Simdi acil ve yaşamsal, SKONE 
si imzalandı. Maga, işçisi “haklarını öğretilerin; tüm muhalif güçlü 
paspenirmedi, tazminatlarını yeni top- nimsenip yükselulmesidir.. ŞANI VE 
üş sözleşmesi üzerinden almayı ba- İŞTEN'ATILMALARA SONU ONU 
e Simas da iri artışı gi MDİR ALAYA 
elett, kısacası Maga işçisi direndi yi TN, X: 
kazandı. ip > ORS 


FABRİKALAR BİZİMD 
TERKETMEYELİM! 
YAŞASINIMAGA'DİR 


Pa 


doğrultusunda'biz de yayın sorümlüluğumuzu yerine getirmeye çalışık” 
Çıkışımızın gecikmesi nedeniy A 
sayılarla önerilerimizi açıkl ) Tn 
kapsamının dar olmasiná T: ! i 
sayımızın (Petkim, Belpa) ; 
arkadaşlarımız tarafından'k 


ir bi ; ~ dn ka 
okunabilir bir gazete vermo konusunda çaba gösterdik; Sizin islek ve önerlermiz Hi Öğre 
TASS 


Tüm bilgi aklarımımızı(İşyeri Komit ve Konseyleri cirafında oluşturulan 
örgübselliğin geliştmimesi, kalıcılağtırılması; ritelikşelleştirilmesi doğrultusunda 
kanalize edeceğiz"(1/Mayıs 1989515 Sesi sayi 1); bişimindo yayın çerçevesini çizen 
Işçilârini Sesi/2iyıliböyunca bu dogruliida çaba gösterdi. 

Siyasi iktidarın emekçi sınıflar mücadelesini elkisizleştirmeye yönelik politikalarını, 
ine düşen sarıtuzlaşmacı:faşist sendikaların içyüzünü teşhirtmeye 
İşyerilkomileletive konseylerinin çeşilli 
azanımlar Ye hafalırını izlemeye; gelişen koşul 
örev ve biçimleriliesbitetmeye uğraştır. 
iKomite:Kansey/örgüllenmelerinin ko 
: çalışarak işçi sm bnindahabüiinselbir 
fermeye çaba gösterdi” 


şitli işkolları!Ye işyerlerinin; sendika ve 
ulla geçirdiği eyreleri/analiz 
İgisinin oluşturulmasına hizme 


Bugün 3 Ocak eyleminin evlere hapsedilmesi ve Zonguldak Madeni 
barikattan dönmesiyle düşüş gösteren işçi sinifinn üdEle$ik ZE 
ğun işten çıkarmaların etkisinde düştüğü dip noktadan çıkmı 

ayıs 1991h'sahiplenen'i isinifimn bugünlerde uyuşmazlık 
sözleşmelerine karşı yükseleceği mücadeleyle tekrar do rilmesi; 
açılması'için hiç bir engel olmayan DIS Ki işyeri komite vo Kons 
Laruşıp yeniden varetmesi'iğçi Sınıfının yakın gündem maddeler 
En küçük bir hak isteminin bile'lerör suçu sayal t 
mevzilerden biredim dahi/geriye gidilmemesi; 
kesimleriyle birlikte ortak bir mücadele 
daha açilve yaşımsaldır. Ye bügün'iyide 


B nian nekadar yerine] getirebildiğimizin değerlendirmesini sizlere bırakıyoruz. 
maktan kurulamadık. Bundan! 


ekonomik sorunlarla kurtulam i kaynakları 
a sorununu çözümle: KaUzam/aralıklarla'da olsa size dahn'iyi” 


ka sorununu çözümleyemei 


devnmcilerin dahu'atak ve karar 
“Gün mücadele günüdür 


getiriyordu: Kapat: 

$ karannın yöneticilerin 14 1'den!be- 
tırmalamaya başladı. Askeri Kartay 
paima: eğilimi, 


2 -15 Başkani çetin Uygur hakkında DİSK davasında 141 dışın- 

ET cezalandırılması istemi (syt. kararı) savunmanın yapılmasını zo- 

*“Bülhakten vazgeçmenin DİSK'in açılması karannı hızlandıraca- 

h varlıklarına elikoymayı'engelemenin  hızlandırılscağı yönünde 

YATMA eğilimini! gizlemeye: hizmet/ediyordu. Gerek Çetin Uy: 

meli grup toplantılarında, gerekse dışında kalan tartışmalı "engel- 

il ndaki tehlikeyi görmek istememe; görememe sonucu Uy- 

İN hakkımdan vazgeçmem DİSKİ” açacaksa,' vazgeçiyorum” 
hakk JK Ancak karar buna 
Te en önemli bir nokta 
#'ilk başlarında iddia 

n 


d 
dus 
il yargıtay 9: dairesinin eski kapatma kararlarının olup olmadığını 
ne 1 Sa dikkat çekici olmaktadır. 
Dün 


Sava- 


Cme 

ları, 
dukŞanı y 
nya uj Ky 
Yorum. 
Silihakl 


sı 
dövün etmiş olsa 


far) dyi ENDİKALARININ MAL VARLIKLARINA ELKOYMA 
renis Tüze 
riyla kaşına gecenin bir vaktinde eklenen 9. madde, DİSK ve bağlı sendi- 
yürüdük; pe malvarlıklarının İş ve İşçi Bulma Kurumu'na devredilmesini ge- 
lerle Şehiryak 9. maddede DİSK kelimesinin Kullanılmaması da bunu göster- 
© kendilerin yi. Ki önergenin sahibi ANAP Milletvekili Gökhan Maraşlı 
NCİ halas seyir vet-DİSK için getirdim...onlara verelim de..." türü açıklamaları, 
on Başkanı" A.:Pehlivanlı'nın "yargı sonuçlanana kadar para ve 
“ve'İşçi Bulma /(Kurumü'na' dev “(biçimindeki farkir önergeyi 
eri alacaklardır;bizi mi karıdırmaya çalışıyorsunuz" diyerek red- 
destek zi “siyasi olarak hedef aldıklarını gösteriyor. 

ii bal laşan terör yasasındaki EK 9 madde, meclis salonunda büyük 
yak an (AP'lı harekeiçi kanat miletvekillerince hazırlanarak yasallaşlın!- 
işçi Magi ide ise "sendikalar yasasının 46. maddesine ve uluslararası anlaş- 
kim'de"Yühiy sağlanarak" kayyumların bulunduğu sendikaların mal ve para- 
lesin , ea çözüm getirdiklerini savunmuşlardır. Oysa DİSK ve bağlı 
sint sloganlar dikalar yasasında belirtilen kapaulmış olmak, yönetimlerince ka- 
“İstedik Vel alınmış veya yönetimleri kalmadığı için ortadan kalkmış örgüler 
Onurlu; Meli hiçbir dayanğı olmayan bu uygulamanın dayanağı olarak KA- 
Halk Yash mı yaraulıyor sorusu akıllara takılmaktadır. 


Mücadelesi m > 
ur Öm SINIF SENDİKALARININ ÖRGÜTLENMESİ GÜNDEMDE 


rini lapos 


75igla irin, söylentilerin sonrasında DİSK açılmış olsa da olmasa da dev- 


inin karşısında sinif sendikalarının zorunluluğunu getirmektedir, 
İzmir de işçi: sınıfının önünüc.daha doğuş aşamasında devrimci sendikal 
sümima kajuton, da yakalamaktadirlar, İşyerlerinde yaratacakları ör- 
sağ e sendikal demokrasinin egemen olduğu, sınıf mücadelesi temelin- 
isi İSE ndikalarını kurabilecek, sahip çıkabileceklerdir. 
mi büyük görev iyi EEE tedir Bağımsız, A 
#ARD'nın“yeni dünya düzeni”ile bütünleşmenin yansıması, devletin 
şanizasyonunun yaraluğı koşulları dikkate alan, en EE ADANA 
“ndikasının yaraulmasi görevinin işyeri örgülenmelerinden at- 
yasan Ve kcekür, İşyeri Komite ve Konseyleri, biryandan eilon sai bili- 
umu rken diğer yandan. sendikaların Kendi elleriyle doğurmanın 
ii ei önderlik görevini yerine getirmelidirler. 
çalışıyo" ba li sendikalarının'çalışma serbestliği yakalanırsa bir taraftan iş- 
hak aayi ne eri işçi önderleriyle DİSK'e sahip çikılırken'diğer yandan DİSK 
in ga Koşulların getirdiği merkezi bir örgüllenme politikasını hayata ge- 
b yen yöecektir. Eğilim, örgülenme, bütçesi merkezi, işkollarına özgü kısa 
alış sıra merkezi bir yayın, Sinil vo Kitle Sendikası ilkelerine'bağlı, bir 
İZ türtulmalıdır. Bü merkezi düzenleme, işyeri Komitelerinde örgülle- 
un gn g bütünleşip sendikal demokrasiyi işleterek'devlet'endikalarının kar- 
im ha sendikal yapıyı e a kendini aşan bir DISK yada 
ME ye devralan yapılar doğacaktır. 
mihal y% 


m mi 
Eği BU SEND. KONR'NUN AÇIKLAMASI 
EE 
gai 
(e 
Ton 


lj 
Jiklerie 


“ á `~ 


naD 4 si 
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Valiliğin yürütmeyi 


durdurma karasi 


A 


... Ve Temmuz'da 
Memurlara % 10 Zam! 


Geçtiğimiz süreçte, memurlar sen- 
dikalarının  mühürlenmesine yönelik 
eylemliliklerini yükseltti. 

Öğretmenlere Oda..., Oda değil 
sendikâ..., Ant-Terör Yasa- 
Si. „Ekonomik. kriz.. IMF reçelele- 


ri... tüketim maddelerine zam sağanağı 


ve TEMMUZ'DA 
ZAM... başlıkları günlük basının man- 
şetlerini oluşturdu.Bu arada sessiz ge- 
çişürilen İstanbul 6. İl İdare 'Mahke- 
mesinin memur sendikalarına karşı 
valiliğin keyfi uygulamalarına karşı 
yürütmeyi durdurma kararı | 

Evet! Memurların sendikalaşması- 
ni hukuki boyutla engelleyemeyen si- 
yasal iktidar, valiliklerce yapılan keyfi 
uygulamalarla sendikalaşmanın ve ct- 
kınliklerinin önüne geçeceğini düşünü- 
yordu. Bu doğrultuda, kuruluş evrakla- 


rının iade edilmek istenmesi, çalişma- 
larının (gizli yazılarla; sürgünleri, po- 
liş baskısı ve yayınlara el konulması 
gibi) engellenmesi ve kapılara mühür 
vurulması ile yeni bir döneme girmiş- 


ü: 

Bu uygulamalara karşın Kamu çalı- 
şanları, gerek fiili. gerekse hukuksal 
boyutla mücadeleyi içiçe yürüterek 
saldılar boşa iguanu, Ve bu 
keyfi: uygulam karşı EĞİT: 
SEN'in İstanbul 6; 11 İdare mahkeme- 
sinde açtığı dava; EĞİT-SEN'in lehine 
sonuçlanmış Valiliğin kendi! yetkisi 
içinde olmayan keyfi uygulamalarına 
karşi yürütmeyi durdurma kararı ile 
sonuçlanmışur. 

Bu karar birkaç yönden önem taşır- 
ken ortaya koyduğu gerçeklik, en baş- 
ta kurulan sendikaların tüzel kişilik ka- 


dir keriz 


zandığının resmi olarak ilan edilmesi: 
dir. Ve büna bağlı olarak Kapılara vu 
rulan mühürlerin hiçbir yasal dayana 
Zınm olmadiğı/Kkalmadiğıdır. 

Varolan Ibir başka gerçeklik de, 
ekonomik krizin alabildiğine derinleş- 
miş olmasıdır. Derinleşen ekonomik 
krizin faturasının -her zamanki /gibi- 
çalışan kesimlerin sırtına yüklenmesi- 
dir. Ve ekonomik krizin aşılması'doğ- 
rültusunda yeni IMF reçetelerinin ka- 
pida olduğudur. Bü reçetelerin neler 
gelireceği açıktır. Yine çalışanlar 'ke- 
mer sikmaya davet edilecek ve devle- 
tin memurlara layık gördüğü Tem- 
muz'daki % 10 maaş zammına Karşı; 
özgür sendikalaşma, özgür toplu söz- 
leşme ve özgür grev hakkını talep'et- 
me ve tavır geliştirme; " devletn:oto- 
rilesini zaafa uğrama, Kamu 


fil s: 
bütünlük taşıdığı bağlamda'anli: 
terör yasasına! karşi mca a 
dikal micad 

nin de anü-terör” karşı 

deleyi! kapsadığı; kapsamak Zorun! 
oldüğu unünilmadan(ınsanca biti 
sam için mücadelenin devleri 
dan terörist” lik olarak değerlen 
diği ve (bugünün Türkiye'sindi 
*ierörisu olmadan. insanca! 
istemenin olamayacağı beyinli 

namık > 


DEVLET 
SENDIİKASI-ODASINA 


HAYIR! 


ZAM DEĞİL, TOPLU 
SÖZLEŞME! 


ANTİ-TERÖR YASASINA 
HAYIR! 
şiarları yüksellilmelidir. 


1991 Türki 
Baştarafı sayfa 10'da 


Emekçi sınıfların demokratik muhalefet eylemleri, '89:Bahar eylemlerinden 
başlayıp, I1Mayıs '90'la, memurların Temmuz eylemleriyle süren ve Zonguldak 
greviyle doruğuna ulaşan bir yükselme sürecine girmişti. Bu gelişme karşısında 
siyasi iktidar. da boş durmadı. Yükselen toplumsal muhalefeti““konirol aluna al-, 
mak“ için elindeki tüm araçları seferber etti. 

» Siyasi iktidarın emekçi halkın 18 kilerini denetim alına almak in güce 
Teyi yasallık alanının dışına merek geniş Kueren yalııma”takuğıne öncelikli 
bir yer verdiği biliniyor; İktidar, demokratik hak ve özgürlükler için mücg- 
deleyi yalnızca devrimci örgütler tarafından yürütülebilen bir mücadele ha- 
line getirmeyi hedefliyor ve bunu da iktidarla devrimciler arasında bir dü- 
elloya dönüştürmek istiyordu. Böylece özellikle 12 Eylül yenilgisinden bu 
yana önemli ölçüde yıldırılmış bulunan ve mücadele edebilmek için yasallık 
şemsiyesi arayan geniş emekçi kitleleri bu düello karşısında seyirci durumuna 
getirilmeye zorlanıyordu. è 

1990 yılı boyunca, toplumsal muhalefet, ağırlıkla, çalışan kitlelerin eylemle- 
ri üzerinde yükseldi. Bu nedenle iktidinn, demokratik toplumsal muhalefet bas- 
tırmaya yönelik girişimleri özel olarak, çalışan kitleleri hedefleyen girişimler ol- 
du, Bu girişimlerin temel hedefi, ciddi bir muhalefet eğilimi gösteren emekçi 
kitlelerini çeşitli araçlarla yıldırma ve mevcut duruma karşı tepkilerini iktidarla 
işbirliği halindeki kurumların denetimine sokmakl, , 

Siyasi iküdar bu yoldaki ilk ciddi başarısını 3 Ocak genel grevinde elde etti. 
1990 yılı içindeki gelişmeler "genel grev" şiarını işçi sınıfı saflarında büyük bir 
kideselliğe ulaştırmışu. İşçilerin genel greve gitme istekleri ise (sendikalar plat- 
formunda ifadesini bulan) yerel ve kalıcılaşmamış sendikal örgülenmeler ve 
Türk-İş'in geleneksel bürokralik sendikacılık anlayışına sahip sosyal-demokral 
sendika genel merkezleri tarafından dile getiriliyordu. Şubeler platformu, "genel 
grev” eylemini işçi sınıfı kitlesinin içinden yönetebilecek yetenekte değildi. Şu- 
beler platformu, reformist sendika genel merkezlerinin oluşturduğu sendikal mu- 
halefet çevresinin, muhalif sendikaların genel merkezleri ise Türk-İş'in gerici 
önderlerinin bürokratik zorlamalarına karşı koyabilecek araçlardan ve bakış açı- 
sından yoksun bulunuyordu. 

Öte'yandan Körfez Krizi sırasında siyasi iktidarın, Türkiye'yi savaş tehlikesi: 
nin eşiğine germesi, geniş halk yığınlarının politik muhalefet eğilimlerinin bir 
ölçüde törpülenmesine, "ulusal çıkarlar” demagojisi aracılığıyla kitlelerde bir te- 
reddilt ve bekleyiş halinin yaratılmasına neden oluyordu. 

İşte bu koşullar. Alunda en; geniş işçi kesiminin yükselttiği genel grev şiânı' 
Türk-İş üst yönelimi tarafından, işçiler üzerinde denetim kurmanın bir aracı hali- 
ne geürilebildi. Türk-İş'in gerici önderliği tarihin belki deen cikisiz "genel gre- 
vini" gerçekleştirerek, işçi sınıfının mücadele şiârları haline gelmiş eylemi biçim: 
lerini yozlaşürabilmek açısından ne denli geniş bir manevra yeteneğine sahip 
olduğunu gösterdi. (3 Ocak "genel grevi”, Türksİş'in* muhalif sendikalarının né 
kauan “muhalif olduklarını görmek açısından'da son derece öğreüci!bir deney 
oldu. 

Zonguldak grevinin yenilgisi, Türk-İş üst yönetiminin, işçi muhalefetni'de- 
noum altına alma operasyonunda bir alım daha almasını sağladı. 

İşçilharekelindeki bu geri çekiliş, kısa birsüre öncesine Kadar, şubeler üze- 
rinde'denelim kurmakta zorlanan sendika genelimerkezlerine'yo genel merkezler 
üzerinde denetim kurmakta bir o kadar zorlanan Türk-İş genel'merkezine eski 
gücünü ve otoritesini iade etti ve böylece bürükratik sendikal hiyerarşi gelenek- 
sel fonksiyonunu yeniden kazandı: 

Türkiş üst Yün Di Rarcketi üzerindeki egemenliği 300/bine yakın 
işçinin işten çıkarılması ile da pekişu, Özellikle igi hareketi açısından sira» 
tojik değer taşıyan iş kollarında öncü işçilerin önemli bir bölümü işten çıkarıldı. 
Öncü işçilerle geniş ışçi kitlesi arasındaki ilişki Kişisel güvenin ötesine geçemc- 

imiş, öncü işçiler,işyerlerindeki işçi killesini'Kendi başına karar alarak uygulaya: 
bilen bağımsız işyeri örgülenmeleninle birleşürememişlerdi. Birçok işyerinde 
işçiler, öncü arkadaşlarının işten atılm:ısı karşısında yılgınliğa düştü ve'daha geri 
bir mücadele çizgisine çekildiler. Yılkınlık'yalnızda'sylem çizgisinde bir gerile- 
meye yol açmadı, aynı zamanda işçi İiirekeüindeki siyasallaşma'eğilimini'de ge- 
riletusİşçiler arasında, mücadeleyi derstimücadelesine (hatla a e 
kaybetmeme) indirgeme: eğilimi güçlenirken, demokrmük hak ve özgürlükler 
için mücadelenin moülleri'çekiciliğiniyitirmoye başladı. 
i bal ina aminin ayı/içerisinde isteksizce başlatılması;ve.nc an: 
il belli olmayan, somut hiçbir eylemi hedeflemediği'apaçık: ortada 
"pene! merkezlerin miting başvurusunun 
gününe) birakiimasi, gerçekte, kay- 


( | rin i 
muhalefet lamak pek 
Evet, elesir 


ye'sinde 1 


ğ 
defleyen: yasaları (kısmen ve geçici bir süre için de olsa) devre dışı bırakabıl- 
mektedir, Böylece geniş yığınlar, devlet terörünün etkisinden bir ölçüde siynla- 
bilmekte ve yasallık şemsiyesine sığınma ihtiyacını daha az hissetmektedirler; 
İşçi sınıfı hareketinin yükselişi, geniş halk kitlelerini demakratik hak've Özgür. 
l 


ler mücadelesine erkin bir biçimde kalmaya yönelten; en önemli dinamik- 
lerden birini oluşturmaktadır. Ama aynı zamanda işçilerin korunma Ve güvence 
gerekçesiyle sarıldiklarıkillescilik meşruiyeti devrimcilerin önderliği #islene- 

emesi VE Orgulsuzıuklen”nedeniyıe, YUZE iy ronderiikicn pekişiileliyirirol 
oyrümakta. Örneğin bu dalganın üstüne oturtulan Türk-İş yönetimi! giderek dal: 
ganın geriletilmesinde etkili bir araç durumuna gelmiştir. ; 

Özel olarak l Mayıs sürecinde. sözkonusu'olumsuz cikinin daha diddilbinini- 
iclik kazandığını söyleyebiliriz. 90 1 Mayıs'ındaki kulamalardarişçi/ hareketinin 
oldukça etkili bir rol üslenmiş olmasına rağmen, yaşanan bir yillik süreç i inde 
işçi hareketindeki! gerileme, demokratik toplumsal muhalefet güçlerinin SI i 
Mayıs kullamalarına dönük duyarlılığını azalımakin oldukçaetkili bir faktör 
olürak kendini gösterdi. 

Siyasi iklidann demokratik muhalefete uyguladığı terör politikasının cikili 
olmasında en önemli faktörlerden birini halk güçlerinin örgülsüzlüğü ve diği 
nıklığı oluşturuyordu. Yaşananlar, emekçi halkın kendiliğinden hareketler içe 
risinde böy veren örgütlenmeler, bu örgülenmeleri! güçlü bir demokratik muka 
lefet mevzisi haline getirmeyi! hedefleyen devrimci bir siyasal/bakış açısıyla 
yönlendirilmediği sürece, düzenin kanalları içerisine akmaya ve b “yoz- 
laşurılmaya ve erililmeye mahkum olduğunu gösteriyor. 

İşle bü noktada, devrimcilerin 1 Mayıs 90'ın; gösterdikleri'ıığinda üzerleri- 
ne arson görevleri yering getirip getirmedikleri, sorgulanması gerekenienitemel 
unsurdur. 


Öte yandan, siyasi iktidar, emekçi kitlelerin tepkilerini 
nin neredeyse bütün yasal araçlarını ortüdan kaldırarak,'de 
delesini dar; militan gruplarıneylemlerine indirgemeye çalı 
dârin bu/politikasının ardinda, çalışan'yığınların devrime 
geniy ölçekli bir mühalofet'eylemiiçinde örgüllenememesi 

imr “soll guplar iküdann agui bu çuyalaiginncyi bine: İ 
ie, kitlelere; günümüz koşullarında yalnızca dar devrimci gruplarınliz 
f'bir "kille mücadelesi çizgisi" öpermekedirler. Elbette bu'lürden ön 
yalnızca dar devrimci grüp yapıları; tarafindan; gür idem mek 
dürümdani hoşnut olmayan geniş) killer, böylece “devrimcileri tarafi 
Seyirci konumuna iülmektedirler. Sözkonusu!” 
ruplar, geniş; kitlenin! türalsızlaştırılmasına Yari 

ket'noktilarimı sorgulamaktan neredeyse korkmakla 
lik“ solü giderek, “Kendi'çalip/kendi oynayan” bir 
iha da kölüsü bü konumu; volmasi gerekeni pir EAS 

upian: 


pekiştircek taktikler giderek'daha büyük ölçüde 


Egemen! sıniflüringmekçi Kitlelerin! 
Karşın; maddi! almasak 
sorunlar kendiriçlerinde bir çözüm, 
EEE basi özünü'ctüğüm!. 


Q 


q jt 


Bi -i 


“icazelinden; yasallık (mertebesine 
“yükseltilmiştir. 

b Bundan böyle Türkiye'de başında 
Komünist yazılı bir parú -ANAF'a cn 
yakin olması Koşuluylar kurabilirsiniz 
X “ancak, düzene muhalefet edemezsiniz. 
Yani, yillarca ayni yapi içinde müca- 
dele cden namuslu'insanları dahi tko- 
münisüliklerinden Ulandırmayısumür- 
samayarak, o (141-142siZ "Yeni 
Türkiye vilrinde yerinizi alabilirsiniz. 
TE Onin "işte, komünist partilerimiz. 
bile vars isimli piyesinde “yasal soli 
figüranliğı ya abilirsiniz. “Fakat, 1 

ayıs günü“Taksim'anıtına çiçek dahi 
ibirakamazsınız. 

İçkili'gazinolarda keyif için Kürtçe 
türkü söylčtebilirsiniz, ama Kürtlere 
özgürlük isleyemezsiniz, gazelenizde 
Kis... yazamaz, Kürtçe pankart taşi- 
yanların resimlerini basamaz, Kürtlere 

bok yediren yüzbaşının adını yayır- 
layamazsınız, 


“DİSK'İN KAPISINA DAHA 
GÜÇLÜ BİR KİLİT 


Yeni yasaya göre DİSK'in para ve 
malvarlığına el “Konüluyor. 141-142 
eski halleriyle kalkuğı'için DİSK yö- 
© “neücileri beraat edecekler ama sendi- 
© “Ka kapısına 1982 Anayasasi hükümle- 
ne üe'dayanılarak dal 
“vurulacak: Yine yeni yasa uyarınca 
daha terör lanimi maddesinden başla- 
mak üzere işçilerin, memurların tüm 
çalışanların en basit bir hak arama mil- 
cadelesi dahi terörizm ile damgalana- 
bilecektir. h 

İlilkişiyi terör örgütü, örgüt üyesi 
olmasa dahi twrör suçlusu sayan yasa 
ile sendikalar iyiden iyiye ipleri düze- 
inin'elinde, içi'boşalulmış yapılara dö- 
nüştürülüyor. Varolan çalışma yasala- 
rini bahane edip zaten 
hareketsizliklerinin. teonsini yapan 
sendikacılar bundan böyle işçi sınıfı- 
nın mücadelesinin önüne açıktan set 
çekecekler, 


hn 


Gecekonduda 


Baştarafı 2'de 
Janıyla, ilgili(!) tüm çevrelere sorular. 
yönelülir,“Gecekonduların (dramının 
— “anlatıldığı bu programlarda, sonuçla 
<© gecekondular tuşa getirilir. SHP'li be- 
« “lediyelerin ise, saydamlık, katılımcı- 
lik, “Konut. projeleri vb. sözcüklerinin 
#ltında ise, kocaman bir dozer hazır 
beklemektedir gecekondular, 


GECEKONDULAR ÜZERİNDE 
TERÖR 


Bütün bunlann yaninda, gecekon- 
X dùlan haraca) bağlayan “gecekondu 
© “mafyasi'ise, polisie işbirliğitiçinde ça- 
iişarak, bura terör estirmektedir, 
Polisin” gecekondülara yönelttiği ara- 
ima've operasyonlar ise 'büralarda ya- 
pran terörün bin başka boyutudur. 
'BüKün bunların! Üzerine ise, yıkım terö- 

rü Şoturmakladir..  Küçükarmüllu'da, 
~ Atışalanı'nda ve birçok gecekondu 
*semünüz 


dür” Sakis yasim Koşulları ve ge- 


“5 
AN 
pal 


iRüçlü'bir kilit 


ŞARULI SALIVERMEYLE FA- 
EEE KARŞI VEFA BORCU. 
DENİYOR 


Faşıslleri salıveron ve devrimcilere 
Kalmerli cezalar getiren şartlı tahliye 
“af gibi sunulmuştur. Toplumsal çev- 


relerin beklentisi du- B 
nımundaki “genel af” 
ya çifte standar 
i Şartlı tahliyeyi ika- f 
me ederek faşistler fi 
vefa borçlarını öde- 
mişlerdir. 

Bu yasa ile; Ma- 
raş, Çorum, Sivas 
katliamlarında yüz- 
lerce insanı öldüren 


ye olsaydı Abdi İpekçi'nin. kauli 
ehmetAli'Ağca da serbest birakıla- 
caku:) 

Ve bu faşistlerin saldırılarına karşı 
halk . saflarında direnenler  - 
devrimciler- bir kez daha cezalandırı- 
larak, faşist saldırılara Karşı direnme- 


YAZANLAR: T.Ö, 0.5, DGM N 
OYNAYANLAR: İŞÇİLER, MEMURLAR, ÖĞRENCİLER, 
SENDİKALAR, DKÖ'LER...TÜM EMEKÇİ KESİMLER 

SAHNE; TÜRKİYE'NİN HER YERİ 


a E 
minageldiği'lilan 
edildi; *yasarile'de 
ibelgelendi! 


Terörle /Müca- 
deleYasasıyla yü- 
rütinenin yargi 
üzerindeki füli de- 
neümi'yasalaşmak- 
ta, hakimlere'adela 
tutuklama! zonn 
Jülgu—getirilmek- 
tekanıtsız. mah- 
kum edilme, 
muhbirliği. özen- 
dirme; basın ve ha- 
ber alma özgürlü- 


günü 
yöketme,DİSK'in 
malvarlığına el 
koyma, korkma- 
dan işkence yap- 
ma, polis, özeltim 
ve'kontr-gerillanın 
adam öldürmesinin 
yolunu açma gibi pek çok hüküm ya- 
salaşmıştır. 

Devlet terörünü yasalaştıranlar, 
kendi varlıklarını, geleceklerini garan- 
ti altına alma kaygısındadırlar, kendi 
düzeninin çürük temellere oturduğunu 
bilen siyasi iktidar, devlet terörü yasa- 


ücileri de 3-5 yıl 


isüz ve daği 
alya 
Gen sindirmeyl bedetlemek 
den sindi döflemekte 
yasanın! diğer bir anlamı da Korku!ya 
sasidirne yar ki korkunun ecele fayda: 
silyok, Benzer hedeflerle gündeme! ge 
ürilen (SS (Karamameleri “nasıl “ki 
güçlenmekte olan toplumsal'mühalefer 
tarafindan geçersiz Kilinmışsa, “yeni 
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OYUNUN ADI: NASIL TERÖRİST OLUNUR? 


(madde 10). Aynı zamanda, vizile eylemine sendikadaki toplanlıda karar verdi 
den dolayı, sendika, "(...) terörist gruplara yardım etmiş (..) sayılabilecek? 
sanın 7. maddesine göre bu sendika kapatılıp'tüm'mal varlığına el konabileceki 
100-200 milyon para cezg” 


arası hapis Ve 


cezalandınılabileceklir. , i 
Bu ana dek, “terörist” oldukları “hükmen sabit"lenmemiş olmasına mim , “işçiler 


er, tek kişilik hücreler biçiminde inşaa edilmiş özel tip cezaevlerinde "mü 


işi 
tlımıyla 
5 e "işçil 
işinin bil 
figiyiz, 


alayı yollan Le 


ebilecek" (16. madde), bu cezaevlerindeki diğer mahkumlarla en ufak bir iru Wizi baştan! 


faşisuer, Bulgat katli- SEYİRCİ: ? 

amını gorçekleştiren 

İsa Armağan, CHP 

milletyckili Abdur- l: PERDE >. 

liman. Köksáloğ- Diyelim ki, günlerden birgün, A şehrinde X fabrikasında çalışan işçiler, toplu 
lü'nu öldüren B. fü- f| sözleşmeden doğan haklarını alamadıkları için, tepkilerini dile getirmek istediler. Bu 
fekçi, Ankara f noktada neler yapabileceklerini değerlendirmek üzere de, sendikalarının lokalinde to- 


Bahçelievler'de. yedi 
TİP'liyi kaleden Ha- f 
luk Kırcı ve Abdul- | 
lah Çatlı, DİSK Ge- 
nel Başkanı Kemal 
Türkleri öldüren Ay- 


plandılar. Ertesi gün de, biraraya gelerek toplu vizite eylemi gerçekleştirdiler.Tabii 
ki, hastaneye de toplu halde yürüyerek gidip, taleplerini dile getiren sloganlar atlar, 
Ancak, yolda önlerine dikilen güvenlik güçleri, “bu yaptığınız Terörle Mücadele Ya- 
sası'na aykırıdır” diyerek, içlerinden bir kısmını gözaltına aldı, Nasıl mı? Yasanın 1, 
maddesinde ifade edildiğine göre, "(...) devletin otoritesini zaafa uğratmak (...) 
Kamu düzenini veya genel sağlığı bozmak (...)" Lerörist olarak suçlanmaya yeterli 


ù yıl $ Ti riir = — 
İle sanı EE RDE 
leden Ferhat 


“Tüysüz, İTÜ otobi- 
sünden iki devrimci- $ 
yi indirerek öldüren f 
Cengiz Ayhan, Pi- © 
yangötepe'de kahve 
tarayarak yedi kişiyi 


kaleden Nurullah 

Doğan, Kayseri'de savunmasını 
kahve tarayarak do- 

kuz kişiyi öldüren sı) 


Mustafa Gülnar ve 
daha 200'e yakın fa- 
şist katil şimdi. ser- 
besi bırakıldı (Türki- 


karşısında halkın örgülülüğünü yarat- 
mak, yc bu örgütlü gücü açığa çıkar- 
larak sorunlarin üstesinden: gelmek, 
buralarda yaşanan saldırı ve terör (kar- 
şısında halkin direnişini örgütlemek 
şeklinde bir yaklaşım olmalıdır. Yoksa 
konut sorununun! gerçek anlamda kök- 
lü'bir çözüme kavuşturulması sistem 
sorunudur, Her insanin; sağlıklı vein- 
sanca yaşam koşullanna haiz bir kon- 
forda Konuta sahip olimasi bu dizen 
açısından söz konusu olamaz. Çünkü, 
gecekondu olgusunu ortaya çıkaran yi- 
me bü'düzeninikendisidir. 


BİRBAŞKA ÖRNEK: 
TUZLUÇAYIR 


halkına © “türlü © vaadlerde 
yılda ihmal'etmemiştiz Şimdi 


ihizmezi(diyor.“Tuzluçayırlılarise,'be- 
ilçdiyenin bu hizmetini reddediyor. 


yıkım var, teror 


Neden gözaltına alındıklarını soran işçilere cev:ijpi olarak polis, önce yumruk ve 
joplarını kullanabilecek, ardından da çeşitli işkenceler uygulayabilecektir. Yine yeni 
yasaya göre, gözal süresi keyfi bir biçimde uzaulahilecektir. Bu arada, dayak ve iş- 
kenceye dayanamayan bir işçi aniden ölebilir. Bu ölümden sorumlu polis memuru, 
yeni yasaya göre "terörle mücadelede görevlendirilniş kamu personeli" sayıldığın- 
dan ve de yasanın "koruması" altına alındığından, 15. maddeye göre tutuksuz ola- 
rak yargılanadak (tabii dava açabilmek için, üzün uğraşlar verip İçişleri Bakan- 
lığı'ndan izin alınabilirse). Bu kadarla da kalinaz, bu "kamu görevlisinin" 
yapan avukatın ücreti, ilgili kurum tarafindan yani Emniyet Müdürlüğü, 
MİT veya doğrudan İçişleri Bakanlığı tarafından ödenecektir (15, maddenin 2; fikra- 


“3: PERDE 


. Ze ie 
TUZLUÇAYIR'LILAR 
ANLATIYOR: 


Tuzluçayır'da gecekonduları ikiye 
bölen yolun sağında ye solundaki ev- 
ler kırmızı boyayla işaretlenmişler. 
İşaretlere göre kimi evler yarım; kimi 
evler de tümden yıkılacak. Gecekon- 
dusu yıkılacak olanlara da belli birc- 
rel Karşılığı arsa verileceği iddia edili- 
yor, Evinin yansı (yıkılacak olan bir: 
kondu sahbi; “evimin yarısını yıkacak- 
lar ve Kalan yansıyla idare etmek-zo- 
runda kalacağım: “Yoksa bana da, gös- 
terilen alanda'yarım evlik bir arsa'mı 
verilecek?"“diye şaşkınlığını ifare edi- 
yor. Bir başka'gecekodu!sahibi Sulian 
teyze'ise, “Biz yıllardır bu evlerde otu- 
ruruz. Şimdi gelip evlerimizi yıkacak- 
lar. Belediye ile yaptığımız görüşme- 
de,“sizikaygılanmayın; burnunuz! bile 
kanamayacak sizlere arsa tahsis ediyo- 
ruz"dendi. Ancak biz onlara inanmıyo- 
ruz. Geçen yıl yıkılan gecekondu. sa- 
hiplerine de ayni sözü “vermelerine 
rağmen hiç binşey yermediler. Vere 
çekleri arsayı istemiyoruz, Evlerimizi 
yikurmayacağizadiyor. 

işte böylesi bir noktáda Halkevci: 
lere somut görevler, düşüyor. Halkev: 
çiler kendilerini “buralarda tanımladık 
larına” göre, “Halkevlerinin “gecekon- 
di bu'direnişleriri ön'saflarında 


'örgüleyici ve önder konumunda olma” 


sı/gerekli ği (de açıktır.“İşıe'Halkevcile- 
Te somut bir görev, 


« PERDE = 

İşçileri ve sendika yöneticilerini "terörist? ilan etmekle kalınmayabıleceki çekler atılı 
nuyu haber olarak yazan herhangi bir gazele ise "(...) terörist örgütün proj ila desi 
dasmi yapmak (..)" ve de "(4.).devlet aleyhine propoganda yapmak (.43âlâ 
kçesiyle (madde 6) cezalandırılabilecekür. 
yüksek tirajlı gazetenin bir aylık satiş tutarının nj í 
para cezası, sorumlu müdürüne de bu tutarın yarısı kadar para cezasiyla birlilg 760 işçi c 
< dan 2 yila'kadar hapis cçzusı... Eğer ki; bu gazetede, işkenceli ölüm olayı 
rumlu tutularak, yargılanması istenen "kamu görevlisi"'nin kimliğine ilişkin 
de yayınlanmış ise, işle o zaman, yasanın6, maddesine dayanılarak bir kezd 
alandırılabilecektir. Neyse ki bu koz ceza biraz hafıf (1): $ milyon liradan IŒ! 
liraya kadar para cezası. 


malarına ve de açık görüş yapmalarına izin verilmeyecektir (madde 16,2. fi Giden, Kar? 


dar süren 
deki evler 


Ceza'ne mi? Gazetenin sahil 
5490'ı (yaklaşık 700 milyon)gekeli Rak 


Si BeyköZ$ 
yürüdüler. 
e, ŞİŞE 

“en, “Vur 
lesin” slc 


Evet! Hikayc bu kadar kısa değil elbette, Birkaç paragrafla özetleniveren 
lar, hak alma mücadelesinde demokratik bir eylem gerçekleştirmiş olan .iş———— 
sendika ve basin...) için bir kaç yıl süren eziyet silsilesi demektir, , 

Bütün bunların anlamı şudur: İşçiler, memurlar, öğrenciler, basın, sendika | ap 
sacasi toplumun tüm kesimleri, ulacık bir ekonomik-demokralik hedefli 
dahi kolayca "terörist" ilan edilebilecek, 


Gerçeklen bu kadar kolay mı? Yoksa, üzerlerinde oyun oynanmaya 


Cam 


Baştarafı sayfa 5'te 

Deri-İş Genel Başkanlarıyla yöne- 
ücilerinin, katılmasıyla, sendikaların- 
dan fabrikaya kadar yürüdüler. Fabri- 
ka önünde o Tekel Beykoz Şube 
Yönetimiyle bir grup işçinin, Topkapı 
cam işçilerinin de katılımıyla “grev 
ii asarak, Paşabahçe'yi bay- 
ram alanına döndürdüler. Daha sonra 
yeniden sendika binasına yürüyüşe ge- 
çen yaklaşık 4000 işçi, polis 1n- 
dan durdurulmaya çalışıldı. Polis en- 
geli "İşçiler el ele mücadeleye” 
sloganlanyla yarıldı ve işçiler sendika 
binalarına kadar “İşçiyiz güçlüyüz ka- 
zanacağız", "Açlıktan ölmeyiz biz bü 
yoldan “dönmeyiz”, “Hükümet istifa“ 
sloganlarıyla yürüdüler. 

Öğleden: sonra Topkapı'da greve 
çıkan cam işçileri kendilerine diğer 
bölgelerden gelerek destek veren 'cam 
işçileriyle birlikte sendika şubesine 
doğru yürüyüşe geçtiler. Bu yürüyüş 
sırasında da polisin'kendilerini engel- 
leme çabasına rağmen yer yer trafiği 
keserek sendika şubelerine Kadar yak- 
laşık 5 kilometre yürüdüler, 

‘Grevi öncesinde konuştuğumuz 
Kristal-İş Sendikası Genel Mali'Sekre- 
teri Cemal Simliova; "Cam Holding'in 
uzlaşmaz tutumunun, Türkiye'de işçi- 
lere dönük uygulanan politikan bir 
parçası olduğunu belirtirken ekliyor; 
"Holding'in Genel Müdürü Adnan 
Çağlayan TÜSİAD'ın yönetim Kurulu 
üyesi, “Cam "İşverenleri “Sendikası'nın 
ise bağli olduğu “TİSK'den (bağımsız 
politika'üretmediği ortada”; 


CAM İŞÇİLERİNİN GREVİ İŞÇİ 
SINIFININ( GENELİNDE 
YAŞANAN SESSİZLİĞİ YAŞMADA 
VE SİYASİİKTİDARCA'ÖRÜLEN 
BASKI YAŞAK'ZİNCİRİNİ 
KIRMA MÜCADELESİNDE BİR 
ADIM'OLMALIDIR 


Evet, bugün 11:001 cam işçisi! hak 
mücadelesinde; İşkolunun 'Kendi için: 
de yaşadığı rahatsizliklar'olumsuzluk- 
Jar Sise mücadele” sürecinde aşılmak 
üzere greve taşınıyor. 

- “İşkolundaki “temel” problemlerden 
birisi; “Cam Tişverenlerinin (fabrikaları 


Za m geyşa yea MA ee 
S m Ay Ky RA 


İşçisi Grevde 


çeşitli gruplara ayırması. Aynı işin ya- 
pıldiğı, aynı malın üretildiği fabrikala- 
rın işveren tarafından gruplandırılması 
diğer deyişle bölünmesi işçinin müca- 
delesinde birlikte hareketinin önlen- 
mesine yöneliktir, Bazı sendika şube- 
lerinin tam da işverenin parçalama 
isteğine olur demek anlamına gelen, 
diğer fabrika ve şubelerden, nispeten 
fazla ücret için sözleşmeyi ayrı imza- 
lama talebi aynı olumsuzluğun diğer 
ucudur. Bu noktada söylenmesi gere- 
ken, işyerlerinin özelliklerinden kay- 
naklanan farklılıkları gözardı etmeden 
(fabrikanın karlılık oranı ve bu oran- 
dan alınacak p) ancak Sınıf mücade- 
lesinde birlik noktasını kaçırmadan 
davranmak gerektiğidir; Birlikte mü: 
cadelenin önüne dikilecek olan "bazı 
Sınıf sendikacılarının” yükselme hırsz 
ları ve kişisel çıkarlarına Karşi; cam iş- 
çilerinin, bu tavrı başindan mahkum 
edip ortak tavir geliştirmeleri'ilk elden 
yapılması gerekendir. 


Paşabahçe Şişe Cam işçilerinin 
özelindeki olumsuzluk ise işverenin 
toplusözleşme görüşmeleri şirasında 
işten çıkarma tehditleri! ve yaklaşik 
700. işçinin” çalışuğı “goble “bölü 
müsnün:'malın“pâzarlanamaması"ge- 
rekçesiyle kapatılması. Paşabahçe'de 
boşta kalan 700) işçinin işten'çıkanl: 
masını, engellemek. için “sendikanin 
önerdiği 4 vardiya; G saat çalışma öne- 
risini işveren kabul etti “Ancak bü top- 
lusözleşmeyekonamadığı gibi işvere- 
nin buanlaşmaya uymaması halinde 
yapuırımı olanibir anlaşma degil İşve- 
Ten; kendisi “için uygun; olan (birdö> 
nemde eski çalışma'sisitmine dönerek 
bu 700 Kişiyi/kapının önüne koyabilir; 

Cam işçilerinin önünde aşılması 
gereken “böylesine sorunlar varken: 
grevini! başarıya götürecek “kendi gü- 
cü'dişında-*yan/cikenler var. Genelde 
Küçük yerleşim birimlerindeki, özelde 
ise Paşabahçe'deki fabrikanın üremi 
yü halkinin yaşamını doğrudan'elki- 
iyor. Paşabahçe'Şişe Cam'da 2800'iş- 
gi pal yorsan fabrikanin “ürünleriyle 

enen;onlarca küçük atölye ve aiöl- 
ya o;kadar'da'esnalı'var: 
Paşabahçe igisi bulpotansiyeli kendi 
satına çekebildiği ölçüde grevini başa- 


bu oyunu tezgahlayanlarn başına mı geçirecekler? Oyunun sonunu hep b me paha: 
zırlayıp, hep birlikte göreceğiz. Saratik orta; 


EZ 


nya götürebilecek. 


Cam İşçileri; Shikim F 
Egemen sınıflar tüm úA sendikanın 3 
si iktidar eliyle baskı, yasatȘnlann ie. 


4 


ına sokarken, işçi Smm niŞigg 
saldırılarını'da yoğunlaştı 

pag ekonomik Krizin fat 

Şçilerin sırtına yükleme dengeyi ; 
sunda; özelleştirmelerle, olarak. KE 
mıyla, fabrika kapatma Ülkemi 
bombardımanıyla, grev G ar 


riyle... saldırıyor. 


Hayallere sığmayan Kü diş 
eden cam işyereninin, e 
sanca yaşamak için talep € dành olg 
ti, sosyal haklari ve demon emg 
lepleri reddetmesi, şimt rige 
gien, tehditlerini 

a'bu saldırılardan ye Sera ir. 
fimin genel polilikalarındak rami 
şünülemez. j či 
Gerek tüm işçi SMA 
bu politikaları, geçersiz” 
rekse; işçi; sınıfı genelinde 
sessizliği kirma noKtasındı& 
ilerinin greyi büyük önemi 
Çünkü yaşanan grev. EUN 
zammı mücadelesinden! 
demokrasi mücadelesinin ih 
Kılınabildiği ölçüde başarı 
bilir... (Bu noktada W 
demokrat işçilere büy 
sorumluluklar, düşüyor. 
diği gün yolları dolduran! 
rikatının Kar k 
mek yokt sloganıyla di 
işçilerinin, yaşanan) süreci 


nin 


doğru 
doldurulmasıyla I 
“danışma organ 
nan İşyeri Komite" 
karar yalma; Uyg 


Organları; haline) germek AN 


ıl 


NR 


nia Ji ; | 
4 aN e E 
m 


£ 
“hu. 


a ve Trakya Şubesi'ne 
L lam 20:000'e yakin TE- 
Ni: 16 Mayıs günü vizite 


eerçekleştirdiler, Sözleşme 

erindeki uyuşmazlığı pro- 

le sena, , ON TEKEL işçilerinin ey- 
ra yar kada Waşürecek. Cevizli Tekel'de 
lip tüm mal n000 işçi 700 Karayolları 
e 10020 işde katılımıyla gerçekleş- 
mneylemde "İşçiler elele ge- 

2", "İşçinin birliği bozul- 


hastaneden işyerlerine döndüler. 

Aynı saatlerde Cibali Tekel fab- 
rikasından çıkan 1000'e yakin işçi 
de sloganlarla Cibali SSK dispan- 
seri'ne kadar yürüyerek sözleşme 
görüşmelerindeki işverenin tavrını 
protesto ettiler. 

Tekel işçilerinin bu sözleşme 
dönemi herhangi bir sözleşme dö- 
neminden çok farklı bir yere ve 
öneme sahip. Çünkü ANAP hükü- 


en Sabit” ka 5 beğ 
Mal lemeng, “İşçiyiz, güçlüyüz, meti tarafından bir oldu bittiyle ya- 
diğer MA etiz, “İşçiler 'birleşin",  salaştınlan "TEKEL Karamamesi" 

umlaii'nin yollan taştan Özal tüm TEKEL işçilerinin başının üs- 


verilmeyecek an bizi baştan" sloganları tünde Keskin bir kılıç gibi sallanı- 
yizli'den, Kartal SSK Dis- yor. 
sti) e kadar süren yürüyüş sı- Bu karamameyle yabancı tekel- 
ie ilan etmekle Keevredeki evlerden işçile- lerarık Türkiye piyasasında iste- 
f ia (Jenine çiçekler atıldı, işçilerin dikleri gibi at koşturabilecekler. 
= Ce Proposé alkışlarla desteklendi. Bu durum kimi TEKEL işleimele- 
BA ZOO mG rinin kapanmasını gündeme getire- 
neam Üniti Tekel Rakı Fabrika- bileceği gibi yoğun işten çıkarma- 
a RE Sri 760 IŞ Tarın'yaşanmasını da uzak olmayan 
Ne el Beykoz SSK Hasta” bir gelişme haline gölirmektedir.- * 
B ar yürüdüler. “İşçiler ci 'Bu yüzden TEKEL işçilerinin 
raz hafif (0); ri greve", “Şişe Cam işçisi sesi her geçen gün daha gür çik- 
w“#ilsin", “Vur yur inlesin mak ve diğer kamu işçilerinin se- 


dinlesin” “sloganlany!ıa4 siyle birleşmek zorundadır, 
Birkaç paragi! 
EE 
yel silsilesi demis g = ; 
"w immdikalar Ne Yapacak ? 
ekonomik -desi Baştarafı sayfa 3'de 


şimaya ilme pahasına gerçekleştirmeye çalışmaktadır. KİT'lerin özel- 
şi demokratik ortam içinde gerçekleşme şansına sahip değildir. Çünkü 
a bağımlı sermayenin, holdinglerin, tekellerin, ülkemizde'tam hakimi- 
zabilme, ekonomiyi istedikleri gibi yönlendirmeleri kapsamındadır. Bu 
a lemokrasi mücadelesi ile, KiT'lerin özelleştirilmesine karşı çıkma bir- 


ir. (age. S8) 
TAL 


izerlerinde oytt 
cekler? Oymw 


Metal 

ME büyüyecek olan KİT'lerin kârlarının kaynağı, payi küçülen ücret 

irilnlerini; küllanan tüketicinin ödediği daha yüksek fiyat olacaktır. 
EE reg) ücretler baskı altına alınacaktır. “Aynca, sendikalar işçi hak ve 


yg. ny gWiçısından hükümetler üzerindeki cikisini büyük oranda kaybedecekler- 
Cam! urum, sendikanın işçi üzerindeki prestij kaybıyla da noktalanacaktır. 
B: yağ çalışanların iş'güvencesi olumsuz yönde cikileneceklir.” (age, S-18 
pe i; 
a“ aaptidar o 
A şi ikt Ee 
n ğına si geler arası dengeyi sağlayan, istihdam yaratan KİT'ler asla saulamaz. 
A saldır H duruluşları olarak KİT'lerin sailmasına dün de karşı çıktık, her dönemde 
£ padig, gö çıkacağız. Ülkemizin geleceği için, insanlarımızın güvencesi için 
a ögçileri evrine karşıyız." (age. S.3 ved) 


ae SUB eş 


or miy pa sekli en az kişiyle en çok iş yapmayı ve sonuç olarak azami kâr etme- 

z pom çllayan; Kuruluşlar olduğu için iş güvencesi! de tehlikeye “düşecektir. 
riyle Jisalılmasından!hemen'sonra, gündeme türlü'bahanelerle toplu işıçıkar- 

Yi ne kiyim hareketleri gelecektir. (age. S:23)) 

2 Ø 

- ed! 5 

j sanc) (Wlenn özelleştirilmesinin uzun adede ülkemiz, ekonomimiz ve işçiler 

A ii sos) gü sonuçlar doğuracağı inancındayız. (age. 5:22) 

e epia Harb-İş 

J qike i iratejinin amaci, ucuz emeği istismar, ederek, kamu sektöründe toplu 

z (da h ødfélcri sabote cimek ve siyasal iktidar olarak da halka karşı görev ve so- 

s fin S9 “lardan kaçmaktadır. Ücrel ve sosyal haklara karşı Kampanya açmak, 

j günü “axleri'çikmaza sokmak, tesis kapatmak, sağlık ve emniyet standartlarının 


h Ge gil düşürmek işçiler arasinda dayamşmayı bozarak işçilerin örgütlenmesi: 
poli Acmek, Kendi” kontrollerinde örgütler Kurmak; sendika liderlerini Kamu 

pu ii Jasılsız itham ve tehdilere maruz birakmak ve halta bunlara suikastler 

Lei inek veya olâganüstü'mahkemelerde'yargılayarak cezalandırmak bü'yön- 

gesi fn bazılarıdır.” (age, 5.26 ve 27) 

m 

Mg 
el 


onomisinin'uluslarasılekonomik ilişkilerde bağım- 
ruracaküır; Ekonomik alanda bagimlilik ise, siyasi 
idi 


elin emaneten Yapuği 
ığımısızlığa'olaritütkümüz” 


tirmel 
ün TEK'de 


5] jk OTABISONU. 
“iş'in el KARE 


y ekel Işçisi Sesini 
WÜKSELTTİ 


Geçiiğimiz günlerde İstanbul Camialtı Tersane işçileri uyuşmazlığa giren sözleşmeyi protesto ermek için, sendikaları Dok Go- 
miż sudan gerekçelerle kabul edilmemişti. Bunun üzerine sendikanın dışında eylem 


İş'e eylem önerisi götürmüş, ancak önerileri 
k boykotu gerçekleştirdi. Yemek boykotunun ardından bahçeye çıkan işçiler, 


kararı alan tersane işçisi 9090 katılımlı bir yeme! 


işçilerine ilk darbe 1980'e kadar elde 


Baştaraf) sayfa 3'de) 


eltikleri'eköncmik ve demokratik tops Saaren 


liş sözleşmesi kazanmlannın YHK 
Kararlarıyla'yokedilmesi oldu: 480'bin 
kamurişçisi pi yasağı kapsamına alı 
narak hareketsiz (kılınmak “istendi; 
197//sonrasında işçi'simfnın tümünün 
Yaşadıği gerçek ücreti düştişü,1980'dön 
sonra kamuda! özel sektöre gürel çok 
daha hizli gerçokleşü: Kamu" sektörü 
gerçek ücretleri 1979 y1 100 olarak 
kabul'edilirse 1988'de 50'ye'indir Ger- 
çek işçilik maliyetlerinde” önemlidir 
azalış oldu. 1989 sözleşmelerinin'etki- 
siyle reel'ücrellerde sadece nispi yuk- 
selme gerçekleşebildi. 

Kamu işçileri böylesine Mızlilbir 
mullak sömürü ve yoksullaşma!süreci 
yaşarken, bütün yönetim'organları!Ku- 
ruluşundan beri kamukökenli sendika- 
cilärdan oluşan Türksiş,(12'Eylülhü 
kümetlerine bakan vermeyi; mevcül 
yasalarla mücadele edilemeyeceği'yo- 
lunda açıklamalar yapmayı" sürdürü- 
yordu. 1970'lerin ortalarına kadar st- 
ren” kism ekonomik büyüme 
koşullarında, kamū işçilennin maden- 
cilik ve büyük imalat sanayiindeki 
önemli ağırlığının üzerine öturarak, Si- 
yasi parülerle, siyasi iktidarla “partile- 
rüstü sendikacılık” laflarıyla aove 
ilişkiler geliştiren Türk-lş'sendikacila- 
n bu yeni koşullarda da “uzlaşma'dan 
başka'bir yol'bulamadılar. Kamu sek- 
rü © Cumhuriyetin o kuruluşundan 
1980'lere kadar. siyası iktidarların is- 
ühdam, sanayileşme ve siyasi güç 
edinme politikalarının da etkisiyle dev 
açıklar ürelmeye başladılar. Bu açıklar 


“İşçiler elele gene! greve” sloganıyla tepkilerini dile getirdiler. 


Ankara'da 1 Mayıs 


Baştarafı 10'da 


BELEDİYELERDE 1 MAYIS 


CEPHESİ 

Ankara il merkez ve çevre beledi- 
yelerde 1 Mayıs'ta işçi ve memurlar 
çalışmadı. 

1 Mayıs'a ilişkin ilk toplantı Çan- 
kaya Belediye yemekhanesinde yakla- 
şık 500 kişilik bir kaulımla başlarken, 
1 Mayıs'a ilgili konuşmalar yapıl- 
di şiirler okundu. Bu törene Erdal Inö- 
nü'de kauldi. 

Sincan Belediyesi'ndeki törene tüm 
çalışanlar katıldı. Bir işçinin konuşma- 
sının ardından yapılan larışmada, ko- 
miteleşme ve örgülenme sorunları 
gündeme getirildi. 

Belediyelerde en geniş, katılımlı 
gonen Fen İşlerin'de yapıldı. Yaklaşık 

500'işçinin kaldığı gösteri 1 Mayıs 
ve Devrim şehitleri için yapılan saygı 
duruşu ye bir şiirle başladı. Kamil Ate- 
şoğulları, Belediye-İş “genel başkanı 
Fuat Alan,Belediye-İş 1 No'lu şube 
başkanı Musa Toprak've Erdal İnönü 
birer konuşma yapular. İşçiler sik sik 
atıkları “Yaşasın 1 Mayıs!” "1 Mayıs 
Engellenemez!”; nSz XY ciki- 
Kararıİküdar Halka!" "Tek Yol'Dev- 
nmi “1 Mayis 77'yi unutmadik!”, 
“(Üreten Biziz Yöneten dö Biz'Olaca- 
gizi”, “Kahrolsun: ABD Empcryaliz- 
mil", “İşçi Memur Elele Geneli Gre- 
vel sloganlarıyla SHP tarafından içi 
boşaltılmaya! çalışılan Mayıs'a sahıp 
çıkıyorlar, 1 Mayıs'ın! birlik, dayanış- 
ma ve mücadeleci rununu alanlara taz 
şiyorlardı; 

Herşeyden Kendisine'parsa(oy) top- 
Tamaya'çalışan SHP'nın Mayis duyu- 
nilanm seçim propaganda arabalarıyla 
yapmis ilginç bir görünüm yaralıyör- 

u 


Bu arada şehir merkezinde *Dev- 
rimciler tarafından; İncesu'da yaklaşık 
100) kişinin katldığı!bir gösteri gerçek- 
Teşti. “Yaşasın (1:Mayıs-Deyrimciler” 
imzali Dio pankartın'laşındığı gösteride. 
molotofskokteyllerle'yol'yakılarak tra- 
fiğe Kapatıldı. 

WSöz, Yeki, Karar-İktidar Halka!” 
Tek Yol Devrim!" “Yaşasın 1 Ma- 
yisi #1 Mayıs'lar Engellenemez!” 
Sloganları atıldığı bu göleriye ik 
go çi 


İİ 


lis her yola 


larak polisin? iki kişiyi gözaltına yrl 
Bozer m 
s Buarada r 


1 Mayıs 91'de işyerleri, sokaklar, alanlar, okullar... 
Büştarafı 10'da, ? 


KRISTAL-IŞ'in yayınladığı 
1 Mayıs bildirisi işyerlerinde okundu. 

Topkapı Şubesi'ne bağlı TOPKA- 
PI ŞİŞE CAM, TEKNİK CAM, FE- 
GET'de 11.00-13.00 arası bildiri 
okundu, konuşmalar yapıldı, 

bahçe Şubesi'ne bağlı PAŞA- 

BAHÇE ŞİŞE CAM'da öğle arası iki 
bildiri okundu. 


BASIN-İŞ'e bağlı kimi işyer- 
lerinde üretim durduruldu. 

ATLAS OFSET'de 2 saat üretim 
durduruldu. MİNTAX'ln birlikte. ye- 
mekhanede toplanıldı. 

TİFDRUK'da 2 saat üretim durdu- 
ruldü; GAMEDA ziyareti yapıldı. 

GAMEDA'da yemek ; saatinde 
Tifdruk işçilerinin ziyaretiyle birlikte 
konuşmalar yapıldı. 

DARPHANE'de yarım saat üretim 
durduruldu. 

MEB'de yemek paydosunda Türk- 
t; ve şube yönetiminin bildirisi okun: 
du 


© Ankara'daki işyerlerinde bildiriler 
okundu. 


DERİ-İŞ.  |><>< 

BEYKOZ 'DERİ'de çay molasın- 
da bildiri okundu. Saat :10.00'a”dek 
üretim dürdurüldü: Kutlamaya genel 
merkez yöneticileri de Katıldı: 

KAZLIÇEŞME de 20 işyerinin iş- 
çileri'hiç işe'gitmedi. 

ÇORLU'DA HUMANİC AYAK- 
KABI FABRİKASI'nda çalişan (400 
bayan işçi 1.5 saatış bıraktı. T 

MAGA DERİ “işçileri 1 Mayıs'ı, 
direnişlerini 67; gününde karşıladılar, 
İşçiler ve DKÖ'lerden destek ziyaret 
oldu. 1 Mayıs marşı'söylendi. Slogan 
Br auldı. Konuşmalar'yapıldı. 


HARB-İŞ L 
Harb-iş'e üye işçiler 


sonucu 


andı. 


HAÇ erse he 
önünde im "Polisin müdahalesi" 


iger yandan 
Konumları! güçlene 
töre göre C 
nımılar ve düzenlilisühdam olanaklar 
sağlanıyordu. işçi smifimin di 

simlerine göre dáhal avantaji 


numda olan kamu işçilerine d 


da mekanizmaları oluşturulmuş oldu. 
1970'lerden sonra bazı kamu işyerle- 
rinde işten çikarmalar ve partizan uy- 
gulamalar sonucu yaşanan çauşmalar 
bu sürecin yer yer kırılması anlamına 
gelse'de, bu eylemlerde Türk-İş'in'bir 
etkisi olmadı. 


1980'lerde ise sermayenin kår çar 
kı bir başka biçimde dönmeye başladı. 
Artuk ucuz girdi sağlayıp dev kamu 


uygulandı. 

BEYBİ'de 7.45-8.30 arası üretim 
durduruldu. 

MİNTAX'da 9.00-11.00 arası üre- 

üm durduruldu.Atlas Ofset işçileriyle 
birlikte yemekhanede bir toplantı ya- 
pıldı. 500-600 mere sloganlarla yl- 
ründü. 
TÜRK HOECHST'de 15.00- 
15:30 arası üretim durduruldu. Ye- 
mekhanede genel merkez bildirisi 
okundu. 

İZMİT teki! üye işçilerden 200'ü 
Maga Deri'yi ziyaret etti. Lastik fabri- 
kalarında yemek ve çay molasında'bils 
diri okundu. 

AKSA,AKKİM'DE bildiri okun- 
du. KAV grevcileri ziyaret edildi: 


TUMTIS 
AMBARLAR'da 9.30'da toplanıl- 
dı. 900 işçi l'sanl iş biraku, Sendikacı» 
ların polisle 1/5 saatlik görüşmesinden 


sonra; slo yürüyüşten vazgeçildi: 
Türk-İş bildirisi okundu ve dağılındı. 
TES-İŞ 


İstanbul; 5*No'lürşubeye bağlanan: 


işyerlerinde Istanbul U Nolu şübenin 


haäzirladiýu bildin okundu: 
İSKİ -SUSER ÇALIŞANLARI! 


«sabah saatlerinde Kadıköy! iskelesine 


kadar yürüdüler; Polis müdahalesi so- 
nicu 30 Kışi'gözalüna alindi” 4 
Diyarbakır'da TEK işyerlerinde"2 
saat üretim durdu, Bildiriler okundu. 
İGDAŞ ta sabah saatlerinde topla: 
nan 40 4 50 işçi yöneüm binasının 
bahçesinde; 1 Mayis ve devrim sehit: 


* “den paziramasina kadar 


fazla ekonomik kaza” 


eden , 


sektör! kurulüşları ASil Çelik örne 
Gael! 


de olduğu gibi kamu 
bir kıs 


ları degil yerli've yabancı Sermaye i 
çikarlanibelirliyor siri bu çıkarlar uga 
nina yüzbinlerce işçi ve ailesi düşük 
ücret ve işsizliğe mahkum edili 

tidar, siyasi arpalik olmaktan hiç” 
Karmadiğı Kimlerin içinde bulundugu 
çıkmazı, yine sermayenin” Çıkarları 
doğrultusunda, işçilerin mtcadelesini! 
bastırmanın bir aracı halinçigeüriyöre 
Kamu işçileri 1989daki eylemle 
rinde, Türk-İş'in 1980'sonrasında'tam 
bir komediye dönüşen kamu sendika; 
ciligi anlayışını #ülen'eliştirip,onulaş” 
manın potansiyelini yarattılar, Kat 
işçileri bu kez;1989'da kendil yaptikla- 
nni da. (eleştirip aşmak zorundalar; 
Türk-İş'in, “sermayenin kamu işçileri! 
özelinde tüm işçi'sınıfına açlığı!'bu'sal: 
diri karşısında, kismi çikişlar dişinda 
sermaye ve onun'düzenini hedefleyen 
bir mücadele yaratması beklenmemeli; 
Böyle bir mücadele programı yaratma: 
nın ilk adımlarını atmak bügün kamu 
işçilerinin omuzlarındadir. Bunun için! 
her şeyden önce KİTleri'bir “devlet 
kapısı"“olarak görmekten vazgeçilmez 
si gerekmektedir. 

Sözleşme mücadelesindeki işçiler, 
iopūn ağzından kurtulmak isüyorsa- 
niz, tüm işçi sınıfı ve diğer çalişan ke- 
simlerle birlikle uluslararası ve yerli 
tekellerin kâr çarkları arasında öğülü- 
lūp yıkima 'uğramak. istemiyorsanız, 
mücadelenizi! bir kaç bin liralık ücret 
aruşı. ile Ssınırlamayıp, emeğinizin! 
ürünleri olan işyerlerinize'sahipıçıkinı 
Pianlamasından yatnomma-Miretimin 

“KİT'lerin; 


sermayenin değil balkan ve çalışanlar 
tin ya = 


ranna yeniden örgüllenmesi tale- 
bini yükselün. Hem kendi!hem'de'di- 
ger emekçi kesimlerin! geleceğinin 


asiu engelleyin; 


1 Mayıs 1991'de 


çeşitli kutlamalar 
1 4Mayıs'9l, Anti-terörle an Ig 
karanlığa've devlet eliylo cstirilen ic- i 
rör hâvasına rağmen işyerleri dişinda 
da kutlandı. s i 
* İstanbul. Onuversitesi, Yaldız ON 
Üniversitesi ve ODTÜ'de forumlar ve 
yürüyüşler yapıldı. Yildiz Üniversite- N 
si'nde üneversite dışına çıkarak Dikili- J 
taş'a yönelen:200 O örencigol müda- 
balesi ile * engellendi. “Karadeniz 
Teknik Üniversitesi'nde forum yapıl 
dı. Sloganlar atıldı. Gâzianlepte bildiz 
ie dağıtan (S öğrenci gözaluna alin: 
H 


* 10,30'da Taksim'de 2 Kişi tarafın” 
dan “Yaşasın 1 Mayıs-DeyrimcifSol 
Güçler"imzalı pankart açıldı; il 

* 1200'de Teşvikiye ve Pan 
istikametinden Harbiyely hi 
sinlari b 
mo ici(Güçler”imzalı'pankar çi 


de genel merkez bildirileri Okundu: 


diri yayınla Kimilişyerlerinde çeşitli! sürelerle'üre- 
“dağıtmakla yeundi. tim dürdürüldü: 
ubesi'neibağlı:tümişyer- GRİPİN, ECZACIBAŞI İLAÇ, 


okundu. 


TAD 2isaatlürecüm 
Saat 16.00'da 
Petroliş. 

dénibir işçiyle birlikte grey- 

“Erka FlexiişçileriYzıyarcı edildi. 

Hoğanlar atıldı, konuşmalar yapıldı. 

de JENERAL SELEKTRİK'e ye 

#mekhanede 115 sast süren 'bir toplanti 


lor ve Dergiler Platformünun önderliğini 


ECZACIBAŞI SERUM, 
iiac DEVA İLAÇ; DOĞU'İLAÇ, 
YASAŞ BOYA “DEPOSU, EGE 
KİMYA, EGE FERRO,  PETAŞ, 
İDEAL LASTIK (grevde), SOL- 
BENT; BİKSAN' KABLO, İLERİ 
DAĞITIM (KALEM) 
Mirkes ve Petrol: bildirileri okundu. 
Yemekhanelerde toplanıldı, konuşma- 
lar yapıldı. 


İSTANBUL'DA EN COŞKULU KUTLAMA SARAÇHANE'DE: Sendiko- 


ANDOZ 
LAÇ, ORGANIK KİMYA, 


işyerlerinde 


KARTAL ŞUBESİNE BAĞLI 


ÇBS; MUTLU AKÜ (grevde), ÇE- 


yaplığı 1500 civarında işçi, öğrenci 


Ve memürun katıldığı Saraçhane gösterisi İstanbul'doki en kitlesel gösteriydi. 


yapıldı. 

BİLGE METAL'de 1.5 saat iş bı- 
rakıldı. Fabrika bahçesinde toplantı ol- 
du. Sloganlar atıldı, Konuşmalar yapıl- 
di 


I, 
“MAKİNA KALIP'ıa 1 saat üretim 
durduruldu. 

DERBY JİLET'de 1 saat tretim 
durduruldu. Öğle tatilinde 500 metre 
ilerideki Dora fabrikasına gidilerek, 
“Dora grevcileriyle buluşuldu; Slogan- 
lar atıldı, konuşmalar yapıldı. 


LİK AKÜ, TEK PLASTİK, BÜRO- 
SAN'da (grevde) bildiriler okundu. 
Genel merkez ve şube yöneticilerinin 
ziyaretleri oldu. 

İstanbul Şubeye bağlı işyerlerinde 
çeşitli sürelerle üretim durduruldu. 

ELİDA (KOZMETİK'de 930- 
11.30 arası üreüm durduruldu. Bahçeye 
çıkıldı. Bildiriler okundu, konuşmalar 
yapıldı. 


BİRLEŞİK ALMAN işyerinde 


9,30-11.30 arası üreüm durduruldu. 
Yemekhanede toplantı yapıldı. Bildiri- 


MAGA DİRENİŞİ 1 MAYIS KUTLAMASIYLA TAÇLANDI: 75 günlük 
direnişlerini başarıyla tamamlayan Maga İşçilerinin İzmit'teki işçilerle bera- 
ber gerçekleştirdikleri kutlama görkemli ve anlamlıydı.. 


“Sefaköy Şubesi'ne bağlı tüm işyer- 
lerinde genel merkez bildirisi okundu. 

TÜRKELİ ASANSÖR'de 1 saat 
işibırakıldı. 

KARTAL TENEKE'de } saat iş 
bırakıldı. 
© Kartal Şubesi'ne bağli tüm işyerle-” 
rinde sabah'işbaşı saatlerinde veya öğ- 


ler okundu, konuşmalar yapıldı. 

WHYTE ilaç fabrikasında 
10.00-12.00 arası üretim durduruldu. 
Bahçeye çıkıldı. 1 Mayıs marşı söy- 
lendi. Sloganlar atıldı, Konuşmalar ya- 
pıldı, 

PLASTİKAP'ta 8.00-10.00 arası 
yemekhanede toplanıldı. 2 saat üretim 


ii 


TÜM TİS ÜYESİ AMBARLAR İŞÇİLERİ 1/MAYIS'I İŞYERLERİNDE 
KUTLADI: 1 Saatis birakan eN polisin müdahalesi üzerine yürüyüşten 
ia 


vaz geçip; bildiri!okudular'Ye'dağı 


le arasi genel merkez bildirisi okundu. 
IFUMETA'da yarım) saat üretim 
durduruldu: 
T Mecidiyeköy, Şubesi'ne bağlı tüm 
işyerlerinde sabah “saatlerinde “çeşitli 
sürelerle “üretim “durduruldu. Genel 
merkezin bildirisi okundu. 
PHİLİRS'de'fabrika bahçesine çi- 
sidi sloganlar atıldı, konuşmalar ya- 
planyemekhanede li sanı Kadar'süren 
bin toplanu yapildi, 
F KAVEL'de fabrika bahçesinde 
Koplanıldı Sloganlar atıldı; konuşma- 
yapıldı. Yemekhanede toplanti ya: 


8 Gebze Şubesi'ne bağlı işyerlerinde 


roe Mm 


r. 


POLIS TERORU: Bir gece öncesinden ifibarenterör estirmeye başl 


is binlerce'insoni keyfi olarak gözalhna alırken gerekçesini buik 
rsi çıkanlara “Bugün | Mayis lans diye elin ETE 


1991'DE 1 MAYIS'A SADECE İZMİR'DE İZİN VERİLDİ: Çeşitli sendi- 
ka, demokratik kitle örgütü oyes 8:10 bin arası işçi memur ve öğrencinin 
kaldığı miting büyük bir coşkuyla gerçekleştirildi. 


durduruldu. Genel merkez bildirilen malar yapıldı. 
okundu, konuşmalar yapıldı, GÜVEN PLASTİK'de  10.00- 

SURTEL KABLO'da 800-1000. 12.00 arası yemekhanede toplanıldı. 
arası yemekhanede toplanıldı. Konuş- Konuşmalar yapıldı. 


1991 Türkiye'sinde 


1 Mayıs Gerçeği 


© 1 Mayıs'ın kutlanması yaygınlık açısından, özellikle işçiler 
arasında, geçmiş yıllara oranla ciddi bir ilerleme ya da 
gerileme göstermemiş olmakla birlikte siyasal içeriğinin bir 
gerileme gösterdiği de ortada, İşyerlerinde yapılan 
kutlamalarla devrimcilerin gerçekleştirdiği siyasal protesto 

| eylemleri arasında önceki yıllara oranla daha büyük bir 
mesafenin oluştuğu daha ilk bakışta görülüyor. 


© Ortada büyük bir terslik varmış gibi görünüyor. Bir 
yandan deyrimci-demokratik güçlerin öne çıkardıkları 


bir kitle tarafından benimsenirken diğer yandan düzenin 

güçleri, her geçen gün toplumsal muhalefeti biraz daha 

| uysallaştırıyor ve etkisizleştiriyor. Demokratik hak ve 

Í özgürlüklere ilişkin talepleri günlük yaşamının somut bir 
gereksinimi haline gelmiş olan Türkiye insanı, tek tek 

demokratik talepleri ne Kadar yaygın bir biçimde 

benimsemişse, bu taleplerin demokratık içerigini uarunaya, 

İ yozlaştırmaya yönelik girişimler karşısında bir o kadar 

İ tavizkar bir tutum benimsiyor. Böylece ülkemiz, bağımsızlık 
ve demokrasiden gün geçtikçe daha fazla uzaklaşıyor... 


TÜM BEL SEN'LI MEMURLAR DA 1 MAYIS'I SAHİPLENDİLER: İs- 
tonbul Büyükşehir Belediyesi'nin önünde buluşan memurlonn gösterileri poli: 
sin joplu saldırısına uğradı. 


D 


1 MAYIS TA ÖĞRENCİLERDEN İŞÇİLERE DESTEK: Yoğun polis işgali 
altındaki üniversitelerde öğrenciler çeşitli etkinliklerle 1 Mayıs kutlamalarına 


katıldılar 


an 
liğe 


demokratik hak ve özgürlüklere ilişkin istemler daha geniş İl 


Yazısı 7. Sayfada | 


a - 
PETROL OHİSİ'nin kimi işyerlez 
rinde kulamalar yapıldı, K 

SANTA KARMA EE 

vdeki işçiler işyerinde toplandılar. 
als Şubesi'ne DAI MAKI- 
NAJKİMYA'da'15'dakikâ'üretim dur 
duruldin 

Gebze Şubesi'ne bağl MARS: 
HALL, DYO, PİMAŞ, MEKLAS'da 
öğle arası bildiriler okundu: 

İzmir ALİAĞA'da üretim durdu; 
rüldü, z 
Diyarbakır Petrol-İş işyerlerinde 
devrim şehitleri için saygı duruşu ol- 
du. Bildiriler okundu, 
BELEDİYE-IŞ 
Toplu iş sözleşmesinde 1 Mayıs 


AKDENİZ CADDESİNDE 1 MAYI 
dığı Akdeniz Coddesi'ndeki Gine 


yıs'ın engellenemeyeceği hay 


S ATEŞLERİ: 200 - 250/kişinii 
"AntizTerör Yasası”na'roğmen 
ırıldı."Söz, Yetki, Karar, İktidar Halka 


ZETI ji 
işçileri" 9130'da belediye lónin 


ni ile yürüyen göstericiler kendilerini engellemek isteyen polise molok 


kokteylleri attılar. 


TOPKAPI BÖLGESİNDE OTOMOBİL-İŞ VE PETROL- Í 
ANLAMLI ZİYARETİ: 1 Mayıs günü Erka Balata'nın önünde bi 
len işçiler grevci Erka Fleks işçilerini ziyaret edip 1 Mayıstı kutladile m 


ücretli tatil olarak kabul edildiğinden 
üreüm yapılmadı. 

1000 kadar belediye işçisi 10.30'da 
Saraçhane'den Unkapanı'na kadar yü- 
rüdü. Polis saldırdı. 50 kişi (aralarında 
1 nolu şube başkanı Şükrü Kartal'da 
var) gözaltına alındı. 

PENDİK BELEDİYESİ'nden 200 
kadar işçi 9.30'da belediye önünde 
toplandı. "Yaşasın 1 Mayıs" pankaru 
açıldı. Polis yürüyüşü engelleyince 
"Yaşasın 1 Mayıs”, “1 Mayıs Engelle- 
nemez“ sloganlarıyla işyerine dönül- 
dü. 

KARTAL HALK EKMEK VE 
KARTAL BELEDİYESİ işçileri saat 
9,00'da Bakım Onarım Atelyesi önün- 


(İşçilerin Sesi - ANKARA ) 


ediyordu. 


ESENYURTTA “DEVRİMCİ İŞÇİLERSİN GÖSTERİSİ: Esenyurt'ta sabahın erke İerinde'bi a 
devrimci!işçiler fabrikaların yoğun olduğu bölgede birgösteri yaptılar. Sl |! erren nalerinco Dinan 
bülgöslteri!Devrimci!İşçiler"imzolilbir A İL SN e rSlogonların'atıldığı,konuşmalarınıYo AR 


uldu: 


mışu, Demokrasiden bahseden Yılmaz; sendika yasalarına; 
leştirilmesine, işten atılmalara ssesiz kalmayacaklarını söylerken biy 

da;"... mücadelemiz eksiksiz sürecektir. Bunun, yöntem vë uygular; 

yönelim ve başkanlar kurulu olarak biz karar veririz." diyor, sini İçi 
Yelki, karar hakkını hiçe sayarak, Türk-İş'in sendikal “demokrasisini N 


Şevket Yılmaz “1 Mayıs'ın salonlarda ya da sokaklarda kutlani 

sında fark yoktur" diyor. Geçen yıl'olduğu gibi bu'yıl'da Türk EN 

salonlarda “kutlamak” doğrultusunda yapıyordu. 
Kendisine "sol" ve “mücadeleci” diyen bazı sendikacılar da Silo} 

lantılarına Katılarak 1 Mayıs'ı “kutladılar”. Salonda, eğitim ömekçilek 

bağımsız, ve sokağa çıkmaktan çekinen Eğitim-İş'in ve BP'nin 41 

Yasallaşsın” yazılırçelengi ilgi çekiciydi. 


Şçi 


Kel 


landı. Fen işleri binası içi 4 
malar ve saygı duruşu yapıldı (i 
yıs Hakkımız Engellenemez 
atıldı. Tl 
BELEDİYEİŞ PARK 1 alim % 
LER. işçileri 300 Kişilik bir $ eyapaca, 
lantısı yaptılar (Gülhane). Siyasi, 
FATİH PARK BAHÇEĞİKM:rd, 
100, ANADOLU YAKASI š 
BAHÇELER'den 200) işçi #Erçeklerini; 
toplanüsı yaptı. TE gibiler 
BEYKOZ BELEDİYESİNİ m, 
ri düğün salonunda toplandılağ b 
DİYARBAKIR BELEDİ, u 
leri 500 kişilik. bir grupla davy e 
nalı kutlama yaptı, l 


teş, 
lerek 
ye maz'ın 

devami S2) Yenile, 


Ankara'da 1 Mayi = 


Türk-İş konferans salonunda 1 Mayıs'ı geçiştirme “kutlaması ler 

sendika yöneticilerinin Katılımıyla yapıldı. Türk-İş yönetim vebaş 

kurulu adına okunan bildirinin ardından, Şevket Yılmaz bir .konuşm 

Yılmaz; 1 Mayıs'ın anlamını daraltarak, yalnızca birlik ve dayanışm: 

olarak ilan ederken, en önemli yanını, mücadeleyi ise geçişurmeyoi y ` í 
4 


lerin 


çi 
dün 
My, “ley 


DN 


Q 
valar 


Devamı 3: 


c 


